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1. Presentacion

Creo fielmente que el centro de la gestion municipal es servir a los ciudadanos. Quiero que
el ciudadano participe activamente con las autoridades su propio canton, gestionando
oportunidades para todos, pero sobre todo para los que se encuentran en condicién de
vulnerabilidad. Por ello, es necesario alinearse a los Objetivos de Desarrollo Sostenible al
2030 que plantean en el Objetivo 11, “lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles”.

Reconozco el derecho al desarrollo, declarado por la Organizacion de las Naciones
Unidas, como potestad de los ciudadanos de participar, contribuir y disfrutar del desarrollo
econdémico, social, cultural y politico. Asi lograremos el bienestar integral de los
abangarefos, articulando el desarrollo de la persona y su desarrollo econémico sin que
nadie sea descartado por su raza, condicidn, género, religion o edad. Es necesario mejorar
la calidad de vida de las personas para que usen y disfruten de Abangares, pero también
para que la vivan en un espacio donde se incluyan laboralmente.

Nuestra tarea es construir con la participacion de todos, para que nuestro cantdn sea
inclusivo, seguro y sostenible. Mi concepcién nace del ser humano y se articula con
brindarle servicios y espacios publicos que atiendan sus derechos y le permitan ejercer sus
deberes.

El Plan de Gobierno que presento a continuacion es el resultado del trabajo y voluntad de
especialistas y ciudadanos que quieren contribuir con nuestro querido Abangares. Las
siguientes lineas del documento nos presentardn un diagnéstico de Abangares y sus
oportunidades, la propuesta de vision, los temas transversales a nuestro plan y los ejes de
trabajo con los proyectos especificos para todos.

Heriberto Cubero Morera
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2. Diagnostico de Abangares y sus oportunidades

El cantdon de Abangares tiene una extension territorial de 675,6 kilbmetros cuadrados.
Tiene una densidad poblacional de 27,39%. Desde la lectura de esta seccion transversal
se identific6 que las condiciones que el Plan de Gobierno integrara como principales
elementos de desarrollo urbano de una ciudad eficiente, activa, innovadora e inclusiva.

Vivimos en un canton que limita el disfrute pleno de los derechos de las personas.
Abangares no esta preparada para el acceso de las personas con discapacidad; si bien
crece respecto a la implementacion de la infraestructura, no contempla disefios urbanos
gue permitan el facil acceso en los espacios para todas las personas y menos aln para
las personas con discapacidad. Segun indicadores del dltimo informe del Estado de La
Nacion, en el canton un 12% de la poblacién tienen algun tipo de discapacidad o
limitacion fisica y/o mental. Esto significa que se deben crear medidas de accesibilidad
fisica, virtuales y cognitivas (sefiales) en los servicios y espacios publicos del canton
para su atencion.

La mujer también es excluida y es victima de la vulneracién de sus derechos. Se observé
gue las mujeres han sufrido violencia de género. Es decir, un 27% de ellas son jefas de
hogar. La dependencia econémica y los estragos de una sociedad que prioriza a los
hombres son factores que determinan este problema.

Caracteristicas sociales

g 2011
Parcentaje de poblacidn nacida en el extrzmjen 5 17
Parcentaje de poblacidn can discapacidad 69 120
Parcentaje de poblacidn me asepaada nz o m:
Parcentaje de hogares con jefatura femening n: 7
Parcentaje de hogares com jefatura compartida b6

La poblacion por sector econémico principalmente esta ocupada en el Sector Terciario
(51,9%), en el Sector Secundario (24,2%) y en el Sector Primario (23,8%).

Paoblacidn ocupada por sector econdmico

B Sector Primario
W Sector Seqmdario

Sector Tercizria
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Segun datos del INEC el nivel educativo de la poblacién de Abangares so6lo un 28%
tiene la primaria completa, un 22,1% tiene la primaria completa, un 19,3% tiene la
secundaria incompleta, un 10,8% cuenta con secundaria completa y sélo un 12,6% tiene
estudios superiores.

Nivel educativo de la poblacién

B Ningiin afia

W Frimaria incompleta
Primaria completa

B Saqundaria incomphela

Seoundaria cmpleta

W Supérior

Durante los ultimos afios, la brecha en el tema educativo se ha incrementado, ya que ni
siquiera superamos el promedio nacional. Entonces, es necesario articular esfuerzos con
las instituciones de Gobierno que permitan desarrollar mas y mejores competencias para
los abangarefios.

Comparacion del cantdn

Porcentaje de poblaciin con secundaria completa o mas
5
cart [
n

Vedinas

Porcentaje de viviendas con Infernet
14

cantco IR
1

Vedinas

Porcentaje de hogares con insuficiencia de recurses

Vednas 17
I Promedio nacional

Actualmente, los abangarefios cuentan un buen acceso a las TIC (Tecnologias de Info-
comunicacion) y servicios basicos, pero si hay un reto para mejorar el acceso al agua,
para ello es necesario la generaciéon de proyectos de vivienda, el mejoramiento del
Acueducto Municipal y mejorar la captacion de agua.
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Acceso a TIC y servicios bdsicos

TihiTomo Cefular I 2
Tibélono residencal  IEG_—_— .7
Computadara I 770
Imbernet [ 150

Eletricidad I 7.0
Servich Santaric I 7.
Az I i ¢

3. Proyecto Abangares
3.1. Visién de Cantén

Quiero un cantén que invite a las personas a disfrutar y apropiarse del espacio publico,
construyendo comunidad y mejorando su calidad de vida. Donde los nifios, nifias, jovenes y
adultos gocen plenamente de sus derechos y puedan vivir con dignidad en un entorno
seguro y ordenado. Un Abangares que sea sostenible ambiental, social y econémicamente,
donde todos y todas se sientan reconocidos, se valore la diversidad y el bien comun.
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3.2. Temas Principales

3.2.1.

3.2.2.

Si Abangares “Un cantdn para las personas”

Vivimos en un cantén marcada por la desigualdad y la inequidad en el acceso a
servicios y bienes publicos. Nuestra prioridad es revertir esta situacion y garantizar
gue todos los habitantes del cantdon cuenten con condiciones dighas de vida,
participen en el proceso de toma decisiones, tengan espacios publicos accesibles
gue permitan el ocio y la recreacién, y accedan a oportunidades para
desarrollarse técnica y profesionalmente.

Enfocaré mi atencién en el ciudadano creando servicios y espacios publicos
cercanos y accesibles para todos, de forma especial en la atencién a poblaciones
en situacion de vulnerabilidad, creando condiciones que contribuyan a su
desarrollo personal y promuevan el ejercicio a su derecho a la salud, empleo y
cultura junto a su desarrollo econémico.

La accesibilidad es un punto fundamental de mi plan porque entiendo que muchos
abangarefios, que tienen algin tipo de discapacidad, no tienen servicios
adecuados ni han sido incluidos como miembros activos de nuestro canton.
Entiendo que la accesibilidad es un medio para la inclusion de todos los
ciudadanos y no soélo de las personas con discapacidad. El empoderamiento de la
mujer y la valorizacion de su rol en la superaciéon de diversos problemas sociales
también es clave en nuestro programa. La promocién y democratizaciéon de la
cultura, las artes y la lectura, tienen un rol primordial en este frente y lo
lograremos con la ayuda de los Consejos de Distrito, pero también con el apoyo
de las Asociaciones de Desarrollo. -Quiero hacer protagonistas a los
abangarefios. -

Mineria 360° “Todos Juntos por la Mineria”

Debemos seguir apoyando la principal actividad econémica del canton y es la
mineria. Nuestra experiencia dicta que solo podemos lograrlo sumando a los
vecinos, a la municipalidad, el Gobierno Central, etc. Asi, bajo el concepto
"Mineria 360° - Todos Juntos por la Mineria”, trabajaremos en cuatro
componentes: (1) Prevencion de la actividad, desde la movilizacion ciudadana,
para el uso constructivo, productivo y seguro de minas; (2) Prevencion situacional,
donde abordaremos la reduccion de accidentes en el desarrollo de la actividad
minera; (3) Investigacion y nuevas técnicas para la extraccion y explotacion
minera: realizaremos capacitaciones para usar nuevas técnicas para extraer el
material de forma amigable con el ambiente; (4) Gobernanza de la seguridad, de
la manode los mineros para implementar planes especificos para articular el
desarrollo de la actividad sino velar por seguridad de los trabajadores. Este
trabajo nos permitir4 potenciar la actividad; (5) Apoyar a que las cooperativas
mineras puedan tener sus concesiones.
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4. Ejes del Plan de Gobierno

4.1. EJE 1 - Derechos fundamentales y dignidad de las personas

En este eje considero que para lograr el acceso a los derechos ciudadanos se deben
asegurar el derecho a la accesibilidad, derecho a la salud, derecho a la recreacién con
énfasis en las poblaciones en situacion de vulnerabilidad: nifios, nifias, mujeres victimas
de violencia, adultos mayores y personas con discapacidad para que alcancen una vida
plenay su desarrollo integral.

4.1.1. Sistema de promocién integral de la persona humana para el acceso, uso y
disfrute del canton y sus servicios: “Abangares Inclusiva”

® Descripcién: El cantdn presenta limitaciones en el acceso, uso y disfrute de los
espacios y servicios publicos para un gran nimero de ciudadanos que sufren
de algun tipo de discapacidad o se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad

e Objetivo: Mejorar la accesibilidad fisica, cognitiva y virtual en los espacios
publicos y servicios municipales

e Acciones:

o

Principales calles con medidas de accesibilidad que permitan la
circulacion fluida protegiendo la seguridad del peatdon con y sin
discapacidad

Parques publicos con juegos accesibles

Mejoramiento de la accesibilidad en las rutas vinculadas al transporte
publico

Protocolos de atencidn en servicios municipales
Servicios municipales con medidas de accesibilidad

Acciones de inclusion en espacios publicos y virtuales

e Meta 2024: 100% de calles, parques y servicios municipales accesibles

4.1.2. Programa para prevenir la violencia contra los nifios, nifias y mujeres: Nifios y
mujeres seguros

e Descripcion: Necesidad de estrategias para que los nifilos, nifias y mujeres
vivan libres de violencia promoviendo conductas saludables en la familia, la
escuela y la comunidad brindando atencion especializada

e Objetivo: Defender el derecho a una vida digna combatiendo la violencia contra
nifios, nifias y mujeres mediante una articulacion intersectorial

1
UB=R

/|

ALDE

ALC



e Acciones:

o Proyecto para promover habitos de conducta saludables entre hombres
y mujeres en el espacio publico: calles, transporte, sitios comerciales, y
parques

o Proyecto para proteger y atender a los nifios, nifias y mujeres victimas
de violencia en la familia

o Acciones de sensibilizacion en el espacio publico con la participacion
de actores locales

e Meta 2024: Reducir en 30% la violencia contra los nifios, nifias y mujeres en la
familia, escuela y espacio publico

4.1.3. Programa: Casas de Accién Prolongada

e Descripcidn: Eficientes espacios y servicios que integren a los adultos
mayores a la comunidad y que promuevan su empleabilidad, recreacion,
deporte, cultura, entretenimiento y acciones de solidaridad en la comunidad

e Objetivo: Generar bienestar y mejorar la calidad de vida de los adultos mayores
e Acciones:

o Centros de la Juventud Prolongada para la atencion a adultos mayores
diversificados en funcionamiento

o Programas de desarrollo profesional y empleabilidad para los adultos
mayores

o Acciones conjuntas de sensibilizacion que promuevan el respeto hacia
los adultos mayores

o Acciones solidarias que contribuyan a incentivar en la poblacion los
valores de la solidaridad hacia los adultos mayores

e Meta 2024: Implementacion de Casas Accion Prolongada en diferentes zonas
de Abangares con atencion a por lo menos el 30% de adultos mayores del
canton

1
CUB=RO

/|

ALDE

ALC



4.14. Consejos asesores del Alcalde de Abangares

e Descripcion: Espacios para la escucha y participacion de los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes, personas con discapacidad, adultos y adultos
mayores

e Obijetivo: Incorporar medidas y acciones propuestas para que los nifios y
nifias, adolescentes, adultos jovenes, personas con discapacidad y adultos
mayores participen en la gestion de mejoramiento del canton y sus servicios

® Acciones:
o Implementacion del Consejo de los nifios y nifias
o Consejo de los jévenes implementado (Consejo de la Persona Joven)
o Implementacion del Consejo Consultivo de los adultos mayores
o Conformacion de la mesa de trabajo sobre la discapacidad

o Acciones de sensibilizacion que promuevan la participacion de nifios,
nifias, jovenes y personas con discapacidad

® Meta 2024: Fortalecimiento de la participacibn de los nifios, nifias,
adolescentes, adultos jovenes, personas con discapacidad, adultos y adultos
mayores en todos los distritos del cantén
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4.2. EJE 2 — Oportunidades y acceso a los servicios

En este eje se ha considerado algunos temas fundamentales para los habitantes del
canton: el acceso a la salud, la cultura y el transporte. En cuanto a los servicios de salud,
se toma en cuenta las competencias que corresponden a nivel de gobierno a los
personeros del Gobierno Central y la necesaria coordinacion y cooperacién con el
Ministerio de Salud y la Caja Costarricense de Salud (CCSS). Bajo este paraguas
planteo tres abordajes:

4.2.1. Por un Abangares Saludable

e Descripcion: Creciente necesidad de garantizar el acceso a servicios de salud
por parte de los habitantes desde un enfoque territorial y de manera
coordinada con el Ministerio de Salud y la CCSS.

® Objetivo: Impulsar la mejora de la salud publica de Abangares con un
enfoque preventivo y garantizar un acceso oportuno y efectivo a una atencién
médica con calidad.

e Acciones

o Crear la Autoridad Sanitaria de Abangares, con el fin asumir de
manera descentralizada la conduccién de la salud en pro de todos

o Acordar con el Gobierno Central un Pacto por la Transformacion de la
gestién de los EBAIS, articulados con un modelo de Atencion Primaria
en Salud (infraestructura, actualizacion tecnologica, recursos
humanos, nuevos modelos de gestion y el uso del Expediente Digital)

e Metas al 2024:

o Abangares contara con una Autoridad Sanitaria dimensionada en su
justa proporcion para cumplir con las labores de la gestion de la salud

o Se avanzara en la implementacion de un modelo de salud preventivo
basado en atencion primaria en salud desde el territorio, en por lo
menos dos distritos (Plan Piloto)
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4.2.2. Sistema Cantonal de Cultural Turistico (Economia Naranja)

e Descripcién: De acuerdo con el Ministerio de Cultura, actualmente, la
informacion sobre el sector cultural es “limitada y heterogénea” lo que afecta
sustancialmente la capacidad del gobierno local como gobierno central, para
disefiar politicas publicas pertinentes, sostenibles y eficientes y para producir
informacion estadistica sobre el impacto de las actividades culturales en el
PIB nacional y otras formas de medicién cultural. Al mismo tiempo, esta
escasez de cultura afecta el potencial econémico que tienen las industrias
creativas en tanto resulta poco atractivo para las iniciativas privadas
(pequefias, medianas y grandes) incursionar en un campo desconocido. Asi
mismo, no existe un sistema de informacién cultural a nivel cantonal que
ofrezca a la ciudadania un acceso simple y transparente a los datos generados
por las actividades del sector; mucha informacion generada por las actividades
culturales que se llevan a cabo se pierden, lo que dificulta el camino hacia la
institucionalizacién del sector cultural en Abangares

e Obijetivo: Desarrollar un sistema de informacion turistica y cultural (Aplicaciéon
Movil) que se encargue de la creacion, recopilacion, sistematizacion y
difusién de datos sobre el estado del sector cultura y las industrias creativas,
asi como las actividades que se desarrollan en Abangares. Informacién que
se traducira en indicadores adecuados que permitan el disefio de politicas
turisticas y culturales eficientes, sostenibles y de alto impacto

e Acciones:

o Se identificaran y articularan las diversas fuentes de informacion
cultural de Abangares al “Sistema Cantonal de Cultural Turistico”

o Se disefiara una plataforma digital accesible para la informacion turistica
ycultural sobre Abangares

o Se llevaran a cabo estrategias especificas de recoleccion de
informacion cultural en Abangares: encuesta de habitos de consumo
cultural sobre trabajadores del sector turistico-cultural

o Se subvencionara estudios de mercado de sectores estratégicos para
incentivar la inversion privada en zonas donde el mercado aun no ha
identificado oportunidades de negocio ni publicos para la oferta cultural

o Se llevard a cabo un proyecto de investigacion para la recopilacion de
la historia de Abangares que dé cuenta de su caracter diverso y
multicultural. Esto se hard con un enfoque cualitativo, recuperando
narraciones orales y registros visuales de la migracion a través de los
afos

e Meta 2024: El Sistema Cantonal de Turismo -Cultural serd una fuente
sostenible de informacion para el disefio de politicas turisticas y culturales

ALC



4.3. EJE 3 — Estado y gobernabilidad

En este eje se han considerado las acciones necesarias para construir un canton basado en
la mejora continua y en la rendicién de cuentas

4.3.1. Oficina de Facilitacion de Tramites y Cooperacion Internacional

e Descripcion: Existen una serie de tramites complejos y enredados para la
obtencion de permisos y licencias en la relacion entre particulares (empresas y
las personas) y el funcionario publico

e Obijetivo: La creacion de la Oficina de Facilitacién de Tramites y Cooperacién
Internacional tiene como finalidad controlar, mediante mecanismos
permanentes el facilitar los tramites municipales, asi como también el generar
cooperacion internacional con gobiernos y organismos internacionales.

e Acciones:
o Bajo la Supervision y control de la Auditoria Interna sobre algunas
dependencias, la idea es mejorar los indicadores de Ilos

departamentos de la Municipalidad

o La cabeza de la Oficina de Facilitacion de Tramites y Cooperacion
Internacional sera elegida mediante un concurso publico y abierto,
procurando dotarle de la mayor autonomia e independencia posible

o Apoyara a la Alcaldia en facilitar acciones que faciliten los tramites
municipales

e Meta 2024: Oficina Municipal establecida
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4.3.2.

4.3.3.

Portal de transparencia en los actos de gobierno municipal

Descripcion: Los ciudadanos cuentan con limitado acceso a informacion
transparente y oportuno sobre lo actuado por la Municipalidad de Abangares

Objetivo: Implementar un portal de transparencia, que genere una total
rendicion de cuentas permanente de forma trimestral tanto en lo referente a la
contratacion de bienes y servicios, de la labor que realiza la Municipalidad de
Abangares

Acciones:
o Mapeo de procesos y funciones
o Implementacién del portal
o Actualizacion trimestral de la informacion
o Presentacion publica y rendicién de cuentas anual

Meta 2024: El portal de transparencia rinde cuenta del 100% de los procesos
del gobierno municipal

Implementacion de la Municipalidad de Abangares a SICOP

Descripcion: El problema de la transparencia en la compra de bienes y
servicios en la funcién publica es endémico, no solamente a nivel municipal,
sino en todo el Estado costarricense. Por eso, se cre6 el Portal de Compras
Publicas — SICOP, entidad que asesora y en otros casos se ocupa de la
contratacion de bienes y servicios en distintas entidades estatales. Si bien el
mecanismo de la utilizacion de este organismo se ha tornado de obligatorio
cumplimiento para determinados bienes y servicios, es importante
implementarlo lo antes posible

Objetivo: Realizar la implementacion de SICOP. Con este propésito, de
manera que se pueda hacer una adquisicion transparente y objetiva.
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® Acciones:
o Definir procesos de compras de bienes y servicios
o Desarrollar una politica interna de compras responsables
o Establecer la implementacién de SICOP en la municipalidad
o Implementar mecanismos de control internos
o Presentacion de resultados mediante el portal de transparencia

e Meta 2022: El 100% de los bienes y servicios se realiza por medio de SICOP

4.3.4.  Transmision de sesiones del Concejo Municipal a través de Abangares TV

e Descripcion: Mediante este medio los ciudadanos pueden ser participes de
las sesiones de consejo y otros actos del gobierno local que fortalezcan la
transparencia de la toma de decisiones en la Municipalidad de Abangares

® Obijetivo: Trasmitir las sesiones del Concejo Municipal mediante la transmisién
por medio de un canal digital, con el fin de que la ciudadania tenga acceso a
los asuntos que son de discusion

® Acciones:
o Establecer el canal Abangares TV en YouTube o similar
o Publicar las agendas del Consejo Municipal
o Transmitir los eventos relevantes de la gestién

e Meta 2024: 100% de las sesiones de consejo y otros actos del gobierno local
son transmitidos por Abangares TV
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4.3.5.

Simplificacion administrativa en Abangares

Descripcion: Se deben eliminar las barreras burocréticas posibles, asi como
buscar la optimizacion de los procesos de la municipalidad. Esto reducira los
costos de los usuarios y reducira los tiempos de espera. Es muy importante
analizar para eliminar y simplificar drasticamente los procesos administrativos
de manera horizontal y sectorialmente

Obijetivo: Eliminar las barreras burocraticas para minimizar los costos y reducir
los tiempos de los procedimientos en la municipalidad, en beneficio de los
ciudadanos

Acciones:

o Revision integral de los procedimientos administrativos de la
municipalidad de Abangares, para ello se realizar4 una asesoria y
consultoria externa en la cual mediante una metodologia de procesos
se logre una mejora

Meta al 2024: Abangares lidera la reduccion de barreras burocraticas en sus
procedimientos administrativos, con indicadores claros de ahorros de tiempo y
dinero al afio
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4.3.6. Fomento de la formalizacién en el sector construcciéon

e Descripcion: Una ciudad dindmica, ordenada y en la que debe existir principio

de orden y de institucionalidad, debe exigir cumplimientos dentro de los
margenes de la razonabilidad y midiendo las consecuencias no intencionales
gue se producen debido a la sobre regulacion: La informalidad.
Los procesos de habilitacion urbana, permisos de construccion y similares
tienen altisimos costos de transaccion, que a la fecha hacen casi imposible
su cumplimiento y de esta forma expulsan de la formalidad a la mayoria de la
poblacion. Asimismo, ahuyentan la inversion privada de agentes formales que
desearian realizar inversiones privadas legalmente

® Objetivo: Fomentar e impulsar la formalizacion de los usuarios del sector
construccion, para facilitar el acceso a viviendas dignas a la ciudadania

e Acciones:
o Realizar Plan Regular del cantén

o Proposicion de legislacion que evite cargar al usuario final de una serie
de requisitos y cumplimientos que generan costos tanto en dinero y
tiempo

o Promocioén de la construccién de viviendas sostenibles, incluyendo
beneficios para este tipo de edificaciones, facilitando los tramites
posibles para la ejecucion de ese tipo de proyectos

o Revision de los procedimientos administrativos municipales, al igual
qgue en la propuesta anterior, para eliminar barreras burocraticas que
estén ocasionando la derogacién de costos y de tiempo

o Reforzamiento y automatizacion del sistema catastral del canton para
tener mejores herramientas que garanticen el derecho de propiedad de
las personas

o Establecimiento de las alianzas con las entidades publicas necesarias
como el CFIA u similares para efectivizar estos procesos

e Meta al 2024: Abangares es un cantén que impulsa la proteccion del derecho
de propiedad de los ciudadanos y que trabaja conjunta y coordinadamente
con otras entidades del Estado para lograrlo
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4.4. EJE 4 — Economia, competitividad y empleo

Se promoveran conglomerados econémicos que potencien el emprendimiento, la inclusion
laboral y la competitividad especialmente en la poblacion juvenil. Se trabajara desde la
articulacion de programas publicos y privados existentes, que bajo el liderazgo y la gestion de
la Municipalidad de Abangares, puedan mejorar su calidad y alcance en los servicios que
ofrecen a la ciudadania

4.4.1. Sistema integral para el desarrollo de capacidades para el emprendimiento y
empleabilidad

e Descripcidn: Escasas oportunidades laborales para diferentes grupos de la
poblacién y limitados recursos institucionales que fomenten la empleabilidad
en Abangares

® Objetivo: Crear programas de formacién para el emprendimiento y la
empleabilidad. Para asegurar el desarrollo integral de los ciudadanos, para
ello es necesario fomentar el emprendimiento y la empleabilidad mediante el
desarrollo de habilidades y el aprendizaje de la gestibn empresarial

e Acciones:
o Crear un Parque Cientifico y Tecnolégico

o Programas de Empoderamiento para el emprendimiento y/o
empleabilidad

o Incubadora de negocios con aliados estratégicos

o Réplica de escuelas e incubadoras

o Impulsar la Venta de Servicios, Bienes Comercializables y
Arrendamiento de Bienes por parte de las Asociaciones y el Desarrollo

de las Comunidades a la Administracion Publica (segun lo establece la
Ley No. 9434)

e Meta 2024: Se han implementado incubadoras de negocios en por lo menos
2 distritos de Abangares
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4.4.2.

4.4.3.

Centro de Formacién Municipal

Descripcion: La insercion laboral de calidad en Abangares es un reto ain no
resuelto. En Abangares la desocupacion laboral ronda en un 45%. Dicha
brecha afecta principalmente a los jovenes, situacion de vulnerabilidad de
quienes conforman el segmento de la poblacion con mayor desempleo y
subempleo en el cantén. La falta de acceso a una educacion terciaria de
calidad, la desarticulaciébn de esta con las exigencias de la oferta laboral
formal y las limitaciones del entorno de los jovenes, son las principales
barreras que los afectan en dicha insercion

Objetivo: Reforzar la empleabilidad de las jovenes y los jévenes que ni estudian
ni trabajan en el &mbito formal

Acciones:
o Generar Centros de formacion y empleo municipal
o Formacién laboral:

Joévenes en la escuela secundaria

Joévenes que Ni estudian Ni trabajan en la formalidad

Jévenes emprendedores

Convocatoria de aliados publicos y privados

Meta 2024: Se ha reducido en 30% la incidencia de NINIS en Abangares

Crear un Sistema de franquicias para medianas y pequefias empresas

Descripcion: La falta de referentes en el circulo cercano de los
emprendedores dificulta el acceso a consejos 0 experiencias de éxito. Los
programas o proyectos avocados a la formacion no logran establecer una
relacion de acompafiamiento para atender los aspectos estratégicos y
operativos del negocio durante su implementacion.

Objetivo: Acelerar el crecimiento de las pequefias y medianas empresas a
través de sistemas de gestién para empresarios en un sistema de franquicias
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e Acciones:
o Convocatoria de aliados: MICIT, PROCOMER Ministerio de Economia,

Industria y Comercio, universidades, camaras empresariales y
empresas privadas

o Apoyo de cooperativas del canton

o Sondeos

o Convocatoria de participantes (Charlas e inscripciones)

o Inicio de operaciones

e Meta al 2022: 30 emprendimientos con crecimientos anuales sobre el 10%
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4.4.4. Bienvenido a mi ofi: Incentivo para la creacion de espacios publicos — privados
para emprendedores

e Descripcién: La mayoria de los distritos de Abangares no cuentan con
espacios publicos que faciliten la concentracién, conectividad, Yy
relacionamiento que trabajadores independientes y emprendedores
incipientes requieren, por lo que se propone dar incentivos a los centros
empresariales y nuevas construcciones para la asignacion de espacios con
facilidades para el aprovechamiento publico

® Objetivo: Incrementar los espacios publicos propicios para el relacionamiento
y trabajo independiente para su promocion

e Acciones:
o Establecer alianzas con grupos empresariales
o Establecer politica de incentivos para nuevas construcciones
o Desarrollar lineamientos de uso y concesion de espacios

® Meta al 2024: 2 centros publicos — privados

4.45. Creacion del Centro de informacion y contacto con programas de acceso a
talento, proveedores, datos zonales

e Descripcion: Los emprendedores requieren informacion accesible que orienten
sus decisiones de negocio y nuevos vinculos laborales o empresariales. Para
ello se generard un portal que le permita acceder dicha informacion
centralizada y ordenada con beneficios acorde a su cumplimiento con los
incentivos municipales

e Objetivo: Agilizar y facilitar el acceso a informacion relevante y la conformacion
de comunidades a través de un portal de emprendimiento

e Acciones:

Establecimiento de alianza con patrocinadores y entidades estatales
Validacion con emprendedores locales

Difusion en medios

Lanzamiento de la iniciativa

O O O O

e Meta al 2022: 100 usuarios en Abangares usaran la plataforma

1
CUB=RO

/|

ALDE

ALC



4.4.6. Conectados al futuro: Alfabetizacion digital focalizada

e Descripcion: Poblaciones vulnerables con limitaciones de movilidad, fuerza o
educacion tienen mayores dificultades para el acceso a posiciones laborales
gue les generen ingresos. Se potenciard su dominio de herramientas digitales
para brindar servicios remotos

e Obijetivo: Fortalecer competencias en poblaciones vulnerables para el trabajo
remoto

e Acciones:

Identificacion de concentracion de poblaciones en situacion de riesgo

Convocatoria de aliados publicos y privados con alta demanda de
desarrollo digital

o Formalizar alianzas estratégicas

® Meta al 2024: 200 personas con ingresos por encima del sueldo minimo
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4.4.7. A trabajar formal

e Descripcién: Actualmente hay una alta tolerancia al trabajo en clandestinidad
y condiciones de explotacion. Ante ello Abangares sera un cantén en el cual
trabajar sea un espacio de realizacién seguro y digno. Los programas de
articulacion de oferta y demanda laboral municipales serviran de articulador
de las iniciativas publicas y privadas que promuevan la insercion laboral
segura para las personas y la competitividad para las empresas. Se trabajara
con las autoridades locales, gremios empresariales y asociaciones para la
formalizacion y monitoreo de zonas de trabajo con condiciones riesgosas o
de clandestinidad, fomentando la cultura de denuncia y defensa activa de las
condiciones de trabajo poniendo por sobre todo la dignidad de las personas.

e Obijetivo: Involucrar a la poblacion en la lucha contra la informalidad y trabajo
en condiciones precarias

e Acciones:

o Mapeo y diagnéstico de las labores mas riesgosas en industrias con
mayor presencia en Abangares

o Establecimiento de un sistema de denuncias y rapida inspeccion

o Comunicacion masiva acerca de los riesgos e implicancias de
condiciones laborales inadecuadas

o Comunicaciéon masiva acerca de los resultados alcanzados en cada
campafa o fase de comunicacién

e Meta 2022: Incremento de un 30% en la efectividad de las inspecciones
municipales
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4.5. EJE 5 - Desarrollo regional e infraestructura

El desarrollo del cantén debe lograrse bajo el crecimiento por inversion y no invasion, es
decir la inversion social, cultural y econdmica debe superar a la invasiéon y la cultura de la
informalidad.

45.1. Abangares somos todos

e Descripcién: Abangares es un cantbn que se ha expandido de forma
horizontal y descontrolada. Esto ha generado que los ciudadanos tengan que
viajar por horas de sus casas a sus centros de trabajo, de manera incobmoda
y con demasiados trasbordos

e Objetivo: Generar polos econdmicos descentralizados, creando nuevas
opciones laborales mas cerca de casa, mediante la creacion de escenarios que
atraigan a los grandes inversionistas para que inviertan en edificios y conjuntos
residenciales econémicos, accesibles, modernos, eficientes, y ecoldgicos

e Acciones:
o Nuevos ciudades productivas y ecoldgicas:

= Ciudad Tecnoldgica: continuar y mejorar el planeamiento del
desarrollo de una zona eco-industrial, que promova mas y
mejores opciones de trabajo y vivienda

= Regenerar el centro de Abangares

o Creacion de un Hub-Logistico de innovacion

o Consolidacion de un area industrial de orfebreria

e Meta 2022: Se han generado polos de desarrollo las acciones mencionadas
en Abangares
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4.5.2. Abangares, ciudad integrada

e Descripcion: El crecimiento de Abangares se realizé sin planificacion. Hay
ciudadanos viviendo en lugares de poco acceso. Mas aun, los terrenos se
siguen vendiendo en zonas aun mas alejadas y poco conectadas

e Objetivo: Definir los limites del cantdn sino facilitar el acceso a esas zonas e
integrarlas al sistema de transporte de Abangares, sino convertir esta soluciéon
en un generador de puntos de encuentro y de desarrollo para la ciudadania

® Acciones:

o Reordenar y densificar la vivienda en las zonas en cooperacién con la
inversion privada, con el principal objetivo de potenciar las
caracteristicas territoriales y atenuar el riesgo actual ante desastres
naturales. Especial enfoque en cubrir la demanda de servicios
béasicos, incluyendo la accesibilidad

o Definir los limites del cantén con espacios publicos y de recreacién

e Meta 2022: Se ha desarrollado por lo menos dos intervenciones en cada distrito
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4.6. EJE 6 — Recursos naturales y ambiente
4.6.1. Abangares reduce, recicla y reutiliza sus residuos

e Descripcion: Diariamente, se recogen miles toneladas de residuos sélidos
gue cada persona genera. La insuficiente infraestructura de transferencia y
disposicién final, generan la aparicion de puntos criticos de residuos sélidos
en diferentes puntos del cantdn, lo que trae consigo afectaciones a la salud
publica, al ambiente y al ornato. El proyecto tendrd dos grandes
componentes: el sistema de recoleccion selectiva de residuos solidos y la
dotacion de infraestructura de transferencia que incluya a los recicladores
formalizados. En todas las etapas de la puesta en marcha de los
componentes del proyecto se deberd incluir la educacién ambiental en los
diferentes ambitos del canton y dirigido a los diferentes grupos etarios.

e Objetivo: Liderar el proceso de implementacion de un sistema mancomunado
de recoleccidn selectiva y la dotacion de infraestructura de transferencia

e Acciones:
o Recoleccion selectiva de los desechos
o Dotacion de infraestructura de transferencia y valorizacion
o Sensibilizar al ciudadano para que entienda su rol ante este reto
o Programas de educacion sobre reciclaje s residuos solidos

e Meta 2022: Recuperar méas del 10% de los residuos reciclables de Abangares

4.6.2. Reciclaje de los Residuos Organicos

e Descripcion: Este proyecto busca darles mas vida util a los rellenos al evitar la
deposicion de este volumen de residuos. Los productos del reciclaje de los
residuos organicos seran utilizados para abonar parques y jardines y
generacion de energia

® Objetivo: Reciclar los residuos organicos generados en los mercados y
viviendas de Abangares

e Acciones:

o Organizar y estructurar el sistema de reciclaje de residuos organicos
con la totalidad de distritos de Abangares

o Realizar alianzas publico — privadas para poder procesar los residuos
organicos

e Meta 2022: Reciclar por lo menos el 10% de los residuos organicos de
Abangares
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4.6.3. Abangares frente al Cambio Climéatico

e Descripcidn: Segun el reporte de la ONU, las ciudades son responsables de
alrededor del 75% de las emisiones mundiales de CO2, estas emisiones
provienen principalmente del transporte y de los edificios. Abangares no esta
exento de ello, debido a la incorrecta gestion integral de residuos sélidos y el
ineficiente uso de la energia eléctrica

e Objetivo: Fortalecer las capacidades de adaptacion y mitigacion de la del
canton con los ciudadanos

® Acciones:
o Inventario de los Gases de Efecto Invernadero de Abangares
o Adaptacion de la ciudad de Abangares:

= Mejorar y promover la creacién de espacios verdes como: los
parques y biohuertos

= Proteger las areas agricolas
= Sensibilizar a la poblacién el rol importante que ellos tienen ante
la solucion del reto

= (Gestion de riesgos en las cuencas, quebradas y rios de
Abangares

o Mitigacion de la ciudad de Abangares
= Desarrollar el sistema integrado del transporte municipal
= Implementar y promover la construccion de ciclovias
= Promover la infraestructura sostenible

e Meta 2022: Haber realizado el inventario de gases de efecto invernadero para
Abangares y haber construido el 30% de las ciclovias proyectadas
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