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Presentacion

Nuevamente de mi experiencia como Alcalde al frente de la
Municipalidad de San Carlos, me presento ante ustedes habitantes del
cantén de San Carlos, para compartir mis ideas que resumo en este
documento y que servirdn de base a la propuesta de trabajo que junto a
mi equipo de colaboradores ejecutaremos en los préximos afios, con el
respaldo decidido de ustedes para continuar por la senda del desarrollo promovida desde la Alcaldia
Municipal.

El camino hasta ahora no ha sido facil, pero con el trabajo en equipo y procesos de modernizacion
y mejora en la gestién administrativa han permitido que hoy por hoy nuestra Municipalidad
continle ocupando el primer lugar segun las evaluaciones que realiza la Contraloria General de la
Republica a través del indice de Gestién Municipal (IGM).

Hemos destacado nuestra labor a través del mejoramiento continuo; producto de esto hoy vemos
importantes resultados en el mejoramiento de obras, programas sociales y muchas otras
actividades que impactan en la calidad de vida de nuestros habitantes.

Hemos avanzado mucho, sin embargo San Carlos no escapa de las consecuencias sociales que trae
consigo el desarrollo social, a saber: |la delincuencia, los problemas migratorios, la drogadiccién y la
pérdida de cultura; por ende vamos a profundizar con aportes efectivos y reales para proteger a la
familia y realizar esfuerzos con el propdsito de cumplir a cabalidad con la misidn de ser una
Municipalidad modelo en nuestro accionar, que satisfaga oportunamente las necesidades de los
ciudadanos en obras, infraestructura, servicios comunales y desarrollo social a través de una
organizacion moderna y de excelencia en el servicio, en armonia con la naturaleza, con los recursos
financieros adecuados, un personal motivado y capacitado.

Continua ahora el reto como representante del Gobierno Local el seguir trabajando en el desarrollo
del cantdn, bajo una planificacidn con vision integral de sostenibilidad acorde a su identidad y
decididos a ampliar propuestas cantonales que seguiran fortaleciendo el desarrollo productivo y
social de nuestro querido cantdn.

No cabe duda que, en conjunto con otras instituciones publicas y privadas del cantén y de la zona
norte, coincidimos en que la visién estratégica que marca nuestro trabajo es convertir a San Carlos
en un polo de desarrollo econédmico-social en Costa Rica.

Lic. Alfredo Cordoba Soro



Introduccion

El presente Plan de Gobierno 2020-2024 define de manera clara el rumbo hacia donde queremos
llevar a San Carlos y que nos permite gestionar, adecuadamente, las expectativas de cada
comunidad y los retos como cantén, con la finalidad de alcanzar mayores niveles de desarrollo
econdmico y social, de manera responsable con el ambiente.

Nuestro principal objetivo es la mejora continua basada en procesos de planificacion estratégica
urbana y rural donde logremos orientar e integrar las acciones socioecondmicas a través del
consenso y la cooperacién entre los diferentes actores del territorio logrando una visién compartida
de desarrollo integral y de un futuro deseable donde los actores sociales y econémicos interactien
en una misma direccidon y pongan en marcha acciones que lleven a un mismo resultado y alcanzar
el objetivo comun y compartido.

Realizamos nuestra propuesta asentada en la planificacion estratégica, utilizando el Plan de
desarrollo de nuestro cantén. Dicho plan de gobierno clasifica el accionar municipal en seis areas
estratégicas:

Desarrollo Econdmico Local

Politica social local

Infraestructura, equipamiento y servicios
Ordenamiento territorial

Gestion ambiental

Gestion institucional
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Todas las areas definidas y los proyectos que se proponen, tienen como fin el mejoramiento, de
manera integral, de la calidad de vida de los habitantes del cantdn; a su vez, incluye ejes de accidon
dirigidos a potenciar factores claves para el desarrollo, y en los cuales la Municipalidad ha venido
trabajando: infraestructura vial, servicios publicos (agua potable y recoleccidn de desechos sélidos),
y otros también fundamentales para los ciudadanos tales como la seguridad, la cultura y el deporte,
entre otros.



Nuestra Propuesta

Vision Estratégica

Nuestra visidn estratégica estd fundamentada en el ideal que tuvieron nuestros abuelos, y por el
gue hoy muchos seguimos trabajando. Aspiramos a que nuestra economia siga creciendo, mediante
el aumento de la productividad, la diversificacion de la actividad econdmica, el impulso a las
empresas de la regidn, a la mejora en la infraestructura y a la facilitacion del comercio, a través de
la digitalizacién de tramites y eficiencia en el gasto del Gobierno Local.

Queremos que la economia crezca y se generen mas y mejores empleos. Ademads, que aumenten
los ingresos de los ciudadanos. Por ello, requerimos que ese desarrollo signifique una mejor calidad
de vida para las personas, mediante el acceso a una educacion, formacion de jévenes en riesgo;
capacitaciéon y formacion dirigida a hombres y mujeres, que les ayude a mejor la convivencia
familiar, como eje central para tener una mejor sociedad y, por consiguiente, un mejor lugar para
vivir, con oportunidades para la recreacién y el deporte, con espacios culturales de calidad y un
medio ambiente sano.

Como parte de esa visidn, y de manera conjunta con las organizaciones de la regién y los municipios
de la zona norte, debemos continuar con las gestiones necesarias ante el Gobierno de la Republica
y entes publicos para que se concluyan y ejecuten proyectos prioritarios para la regién, como lo son:
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Carretera Florencia-Naranjo: Esperamos
que pronto se pueda concluir este
proyecto de mas de 40 afios, que ha sido
liderado por la Asociacién Pro Carretera
Naranjo-Florencia, y a la cual le
seguiremos dando todo nuestro respaldo
en aras de finalizar esta ruta
transcendental para el desarrollo y la
produccién de nuestra region.

Aeropuerto regional. Como parte de la
dindmica que se viene dando en la zona
norte, es necesario contar con un
aeropuerto regional que nos permita
tener una via de acceso aérea para el
turismo que ya se moviliza por ese medio
en el pais, y que para el caso nuestro son
atraidos por los atractivos turisticos que
ofrece La Fortuna con el volcan Arenal y
sus aguas termales, entre otros; sin
embargo, su importancia también radica
en el impacto que generaria en el sector
turismo local y de la regidn el ingreso de
vuelos internacionales.

e.

Adquisicion de terrenos donde se ubican
las nacientes del acueducto municipal. El
acueducto por normativa y como buena
practica debe ser propietario de los
terrenos donde se ubican las fuentes de
agua necesarias para dotar a la poblacion
del recurso. Ademas garantizar el
servicio de agua, asegurar la facilidad y
disponibilidad del accionar operativo
cuando sea requerido.

Remodelacion Parque Santa Rosa de
Pocosol. Dotar al distrito de Pocosol de
un espacio publico destinado a Ia
recreacion y  esparcimiento, que
promueve el desarrollo urbano, comercial
actual y futuro. Logrando el desarrollo
integral dentro de un punto de encuentro
estratégico y sano esparcimiento de sus
pobladores y visitantes.




Estas y otras iniciativas que se van gestando pretenden construir un proyecto regional se requiere
de un esfuerzo conjunto entre el sector publico, las organizaciones comunales, del sector
productivo, del sector educativo y de entes, como la Agencia para el Desarrollo de la Zona Norte,
para generar insumos y la coordinacion necesaria con el propdsito de articular los esfuerzos en aras
de administrar de manera adecuada los recursos. Ademas de las gestiones necesarias con el
Gobierno Central y sus instituciones para poder ejecutar los proyectos. Pero es aun mas importante
el compromiso de los ciudadanos con este objetivo, pues es, al final, el pueblo quien se beneficia
con el crecimiento de la economia, con las mejores vias de comunicacidon y con mas centros de
formacién de calidad.

Seguimos comprometidos con las organizaciones locales y el pueblo de San Carlos, y como
Municipalidad nos enfocaremos no solo en brindar servicios publicos de calidad, en mantener y
mejorar las vias cantonales y los espacios publicos sino también en optimizar la calidad del servicio
al usuario y en hacer mas eficiente la gestidn de los recursos.

Como explicamos anteriormente, los ejes de accidn de este Plan de Gobierno estdn orientados con
el Plan de Desarrollo Cantonal, y determinados por la visidon estratégica. Asimismo, los proyectos
prioritarios establecidos por cada distrito en el Plan de Desarrollo Cantonal 2014- 2024, lo definido
por cada uno de los concejos de distrito y la Junta Vial Cantonal, constituyen los instrumentos para
planificar el trabajo y la gestién de los recursos en los préximos afios en la Municipalidad de San
Carlos.
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1. Innovacion y Desarrollo Econdmico

Gestionar cambios e introducir iniciativas que incidan en aspectos considerables para el
mejoramiento de la calidad de vida a nivel social, econédmico, cultural y tecnolégico solucionando
problemas y simplificar procesos permitiendo hacer la vida mas facil.

1.1 Ciudad Inteligente

Implementar acciones y proyectos que ajustados a la Planificacidon urbana visién 2040 utilicen
avances tecnoldgicos para mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Entre ellos

e Gestidn racional del espacio urbano y los recursos naturales

e Empleo de fuentes alternativas de energia y reduccion de emisiones de CO2
e Uso de redes de comunicacion, sensores y sistemas inteligentes

e Manejo de grandes bases de datos para prever o mitigar problemas

e Aprovechamiento de herramientas digitales y plataformas interactivas

e Conexidn del gobierno y los ciudadanos y realizacién de tramites por Internet
e Generacién de nuevos servicios y empresas de base tecnoldgica

1.2 Parquimetros inteligentes

Con el propédsito de regular el tiempo de
estacionamiento de los vehiculos en el casco
central de Ciudad Quesada, Impulsaremos el
proyecto de parquimetros inteligentes.

Se espera que los usuarios cuenten con la
opcion de pagar a través de una aplicacion,
enviando un mensaje de texto o pagando en
los negocios de la zona. La Informacién que
llega directamente a los celulares de los
oficiales que conocen en tiempo real qué
placas estdn ya pagadas. Estas y otras

facilidades seran parte de los parquimetros
qgue buscaremos implementar como parte de
las estrategias para contar con ciudades
inteligentes.

El proyecto pretende desincentivar el uso de
automoviles y disminuir la congestion al
acortar los tiempos de busqueda de
estacionamiento; ademds generara recursos
econdmicos que seran reinvertidos en
mejorar la movilidad y el espacio publico.
Disminuir las emisiones de gases y mejorar la
accesibilidad y espacio publico.



2. Desarrollo Social

El bienestar de la sociedad sancarlefia, del
ciudadano y de la familia ha sido, durante los
ultimos anos, uno de los pilares de la actual
administracién municipal, y es
responsabilidad del ayuntamiento colaborar
con los entes del Gobierno Central en la
mejora de la calidad de vida de las personas;
por lo que nos proponemos lo siguiente:

2.1 Programa Familia Primero

El programa Familia Primero ha venido
funcionando con éxito en los ultimos afios, y
cada vez son mas las personas de diferentes
grupos poblacionales (nifios, jovenes,
mujeres, hombres y adultos mayores,
personas con discapacidad) las beneficiadas,
a través de programas de capacitacion y
formacién integral.

2.2 Programas de prevenciony

atencion ciudadana

Con el propésito de aumentar la cobertura y
la calidad de la atencion proponemos
programas intensivos a nivel de prevencién
de delincuencia, drogadiccion, violencia vy
abuso infantil, en comunidades de alto riesgo
social.

Programa “Atencion infantil”. Gestionar
espacios de cuido, recreacion y formacion
para nifios en edad escolar cuyas madres
trabajan en barrios marginales de los distritos
del cantén.

Programa “Accion Juvenil” dirigido a jovenes
en centros educativos para prevencion de la
violencia, la adiccién y la sexualidad.

Fortalecimiento de la atenciéon profesional e
integral de las personas con problemas de
alcoholismo y drogas en general hombres y
mujeres.

Accién de formacién integral a la poblacidn
migratoria en coordinacion con
organizaciones no gubernamentales

2.2 Programa Vida Sana

Fortalecer la cultura y el deporte. Realizar
actividades fisicas recreativas para la vida
sana en familia en los Centros de Poblacidn de
los diferentes distritos en coordinacidn con
instituciones publicas y comunales (Similar a
Domingos en Movimiento). También
generaremos espacios para la practica del
deporte recreativo.

Planteamos no solo aumentar la inversidn
gue ya realiza el ayuntamiento sino que, de
igual forma, ampliaremos la oferta cultural
con el propésito de cubrir los 13 distritos.

2.4 Programa de Alto Rendimiento

En los Uultimos afios, San Carlos se ha
destacado por contar con algunos atletas
reconocidos en varias disciplinas, y pese a



contar con las instalaciones y las condiciones
naturales para la practica de muchos deportes
es necesario desarrollar un programa de
estimulo a los deportistas que requieren
susidio econémico para mantener su nivel. A
su vez pretendemos que ellos puedan fungir
como promotores deportivos con otros
jovenes.

Proponemos, mediante la firma de un
convenio con alguna institucion educativa de
la zona y con el aval del Ministerio de
Educacién Publica, aprovechar instalaciones
deportivas de primer nivel que tenemos en la
zona para impulsar el deporte de alto
rendimiento en nuestro cantdn.

2.5 Programa cultura y tradiciones de
mi Comunidad

Queremos impulsar las expresiones
culturales de las comunidades, asi
gue no solo seguiremos apoyando a
los diferentes grupos con
instrumentos, con trajes tipicos o con
apoyo para la realizacién de eventos
y festejos comunales, sino que,
ademads, promoveremos festivales
interdistritales artisticos y encuentros
cantonales para darle oportunidad a
los diferentes distritos de podar
contar con eventos de calidad.

Museo histdrico virtual sancarlefio

Disefio para la creacidn de un parque
recreativo para la familia




3. Seguridad Ciudadana y Generacion de empleo

La seguridad es un elemento clave para el desarrollo del cantén. Con los programas sociales y la
generacion de empleo se atiende de manera integral el problema social que genera la inseguridad,
pero, igualmente, es necesario colaborar desde el Gobierno Local con el Ministerio de Seguridad
Publica en acciones que prevengan la criminalidad que afecta a la poblacién y al comercio. Acerca
de este tema impulsaremos.
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3.1 Vigilancia Comunitaria

El delito, y el problema de la inseguridad se han posicionado en las uUltimas décadas como una
cuestion estratégica fundamental para las gestiones del gobierno local. Como consecuencia, las
politicas de seguridad se han centrado en una intensificacidn de los mecanismos de control social
dirigidos a la prevencién del delito y una mayor intervencién en los espacios publicos

Acerca de este tema impulsaremos: La seguridad debe ser un esfuerzo conjunto entre los
ciudadanos y el gobierno; por eso, en coordinacién con el Ministerio de Seguridad Publica,
proponemos impulsar el Programa de Vigilancia Comunitaria para que mas barrios se incorporen,
con el apoyo de los gestores municipales y del Ministerio de Seguridad Publica. También dotaremos
con insumos, sefalizacidn y otros materiales a las comunidades que quieran organizarse con el fin
de velar por la seguridad en sus barrios.

3.2 San Carlos Seguro

Fortalecer la seguridad del cantén brindando
herramientas de seguridad como ampliar la
cobertura y funcionalidad de camaras
digitales que contribuyan a prevenir o
detectar incidentes en tiempo real y que
pueda coordinarse con las diferentes
instituciones involucradas para que sea
atendido de forma inmediata.




3.4 Bolsa de Empleo Cantonal

En concordancia con las politicas del estado impulsaremos desde la Alcaldia Municipal acciones que
permitan la insercién del mayor nimero de sancarlefios en el mercado labor, en condiciones que
favorezcan el aprovechamiento de sus capacidades como un medio para aumentar la economia de
nuestro canton. Entre ellos el disefio de una aplicacidn o vinculacidn para busqueda y oferta de

empleo.

3.5 Atraccién de inversion

Atraer y sostener inversion al cantdn de San
Carlos para la generacién de empleo de
calidad.

3.6 Fomentar la creacion de un centro

de atraccion de inversion:

Atraer y sostener inversion al cantén de San
Carlos para la generacién de empleo de
calidad, logrando con ello la activacion de la
economia. Para ello utilizaremos informacion
robusta de respaldo desde el IDESCA y otras
fuentes de informacion.

IDESCA Es una infraestructura de datos
espaciales. Es un visor de mapas municipal
con informacién del cantdn. Desde este portal
municipal se accede al conjunto de mapas,
incluye componentes de navegacion,
visualizacidon y consulta. Optimizado para
dispositivos méviles



3.7 Centro de desarrollo empresarial

Promover las iniciativas de desarrollo
empresarial del cantén de San Carlos, con una
alta dotaciéon tecnoldgica y espacios para el

3.8 Policia de transito municipal

Consideramos  oportuno  continuar vy
fortalecer la Policia de Transito Municipal
para que contribuya en el orden vial del
centro de Ciudad Quesada, y como apoyo en
las funciones de la Policia de Transito del
MOPT. También, ampliaremos el programa
de la Policia de Transito Municipal a otras
cabeceras de distrito que presenten
problemas de congestionamiento vial.

trabajo colaborativo; de manera que las
pequefias, medianas y grandes empresas se
vean respaldadas por un centro de apoyo por
parte de la Municipalidad para dinamizar la
economia.

3.9 Migracion

San Carlos tiene un grave problema
migratorio y social. Los extranjeros tienen
culturas y tradiciones muy diferentes a los
nuestros. Las aulas de escuelas y colegios
podrian ser impactadas por el ingreso masivo
de familias migrantes que huyen de la crisis
politica y social en el vecino Nicaragua.

Pensando en el desafio por conservar nuestra
cultura y tradiciones nuestro Plan de
Gobierno apuesta por gestiones o]
implementar programas dirigidos a la
formacion de poblacion migrante;
principalmente a los niflos para adaptarse a la
vida y cultura tica en forma coordinada con el
Ministerio de Educacién Publica



4. Resiliencia y sostenibilidad

El pensamiento resiliente trata acerca del
aumento de los conocimientos sobre cémo
podemos fortalecer la capacidad de manejar
las consecuencias causadas por los cambios
climaticos y otros cambios globales. Para
poder continuar viviendo y desarrollarse de
una manera segura debemos evitar los
umbrales criticos en el clima y el ecosistema
del

planeta.

Nuestro accionar va dirigido al desarrollo
integral buscando encontrar la armonia entre
el desarrollo vy crisis inesperados e identificar
de manera sostenible las acciones requeridas
para actuar comprendiendo que las personas
y la naturaleza esta tan vinculadas que deben
ser interpretadas como un sistema socio-
ecoldgico.

4.1 Gestion del Recurso Hidrico
Atender la demanda de agua potable en el
distrito de Ciudad Quesada ha sido una
prioridad de la administraciéon
municipal. Para asegurar la calidad del agua,
la estabilidad y cobertura del acueducto
planteamos concluir con la ultima etapa con
las obras necesarias del Plan Maestro
Municipal que garantice agua potable para
los préximos 50 afios.

Generar una base de datos de las fuentes de
agua para consumo humano en la zona de
amortiguamientos del Parque Nacional Juan
Castro Blanco, que proporcionen informacion
para futuras investigaciones del recurso
hidrico.

Se espera obtener la informacidn necesaria
para crear un mapa base de las fuentes de
agua que estdn en la parte adyacente del
Parque Nacional del Agua Juan Castro Blanco
para la Municipalidad de San Carlos, con esto
se podrd saber cémo se encuentran las
nacientes y que decisiones se pueden tomar
para protegerlas y restaurarlas para
conservarlas de una manera adecuada ya que
estas son para utilizacion de consumo
humano.

Con estos resultados la Municipalidad podrd
realizar otros proyectos de investigacidon
como la evaluacion del recurso hidrico, la
contaminacidn que afecta la toma de agua, la
forma de trabajo de las asadas involucradas,
entre otros.

4.2 Apoyo a acueductos rurales
Seguiremos apoyando a los acueductos
rurales en la construccion y mejoras de sus
sistemas de agua, como es el caso del
proyecto del Mega Acueducto de Pital que
orgullosamente esta funcionando y brinda el
servicio a 11 comunidades.




4.3 Gestion integral de residuos
solidos

Continuaremos con el proyecto de abono
organico, Rutas cantonales, Estrategia de
sustitucion del plastico de un solo uso, Plan
municipal para la gestidn integral de residuos
solidos, Plan de gestion ambiental,
institucional, Bandera azul ecolégica

oo

GENERACION

DISPOSICION FINAL

Gestion
ﬂ Integral de ALMACENAMIENTO
Residuos
[* )
|‘ : T e |
TRATAMIENTO QL - ~ EARRIDO Y
Y RECICLAJE RECOLECCION LIMPIEZA

Y TRANSPORTE

4.4 Programas de Reforestacion

En colaboracidn con organizaciones de la
zona, llevaremos a cabo campafias de
proteccion y reforestacién en zonas
vulnerables como cuencas hidrograficas y
parques que contribuyan en la carbono
neutralidad del pais.

4.5 Bandera Azul

Bandera Azul es un galardén que se otorga
anualmente a entidades que cumplen con una
serie de condiciones ambientales e
institucionales. En el caso de |la
Municipalidad se continuaran implementado
acciones que permitan mantener nuestro
galardén de bandera azul municipal.

Bandera Rzul Ecoldgica
COSTR RICR

4.6 Proteccion animal

La proteccion de los animales silvestres vy
especialmente los animales domésticos. Se
ha convertido en una peticién social que cada
vez recibe mayor reconocimiento politico.
Por ello impulsaremos el apoyo de proteccion
a través de convenios con instituciones afines
para la atencién médica, castraciones vy
fortalecimiento de capacidades a duefios de
animales para una gestion educativa en el
trato de los mismos.




5. Gobernanza y servicios

institucionales

Mejorar la gobernanza local es wuna
herramienta vital para garantizar la paz,
impulsar el desarrollo econdmico, aumentar
al mdaximo la eficiencia administrativa vy
garantizar la inclusion social y la
sostenibilidad ambiental.

Sumando a las anteriores propuestas
incluimos dentro de nuestro Plan de
Gobierno:

5.1 Simplificacion de tramites

La tecnologia hoy en dia nos permite
facilitarle al ciudadano las gestiones vy
trdmites que deba realizar en el
ayuntamiento, por lo que consideramos
poner a disposicion de nuestros usuarios
ampliar y mejorar nuestra pagina web de
manera que ademds de poder realizar
diligencias en linea (pagos, solicitud de
servicios publicos, permisos de patentes o de
construccion, entre otros), pueda también
hacerlo a través de un celular, en la casa, en
agencias autorizadas (cooperativas o bancos),
y desde cualquier parte del planeta.

SIMPLIFICACION
DE TRAMITES
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ajustan a la realidad de las diferentes
actividades comerciales ya existentes en el
cantén. Se promovera el uso de la tecnologia
o sistemas digitales que faciliten a los usuarios
la tramitologia ante la Municipalidad y entes
afines para su tramitologia.

5.2 Muni Movil

Nuestro Gobierno local cuenta la extensién
territorial mds grande del pais; por ende
iniciamos y proyectamos fortalecer el
programa “Muni Mdvil” impulsado desde la
Administracion Tributaria. Muni  Mdvil
pretende facilitar y agilizar los diferentes
servicios que brinda a los ciudadanos llevando
un equipo de trabajo multifinalitario donde
pueden realizar trdmites municipales desde
sus comunidades y con la misma atencién y
eficiencia que distingue nuestra atencidn al
cliente.

5.3 Sistema de Compras en Linea

Es necesario fortalecer el sistema de compras
publicas en linea que tiene la Municipalidad,
que genere ahorro de tiempo, y sea eficiente
en los procesos de compras y de las
adjudicaciones. Ademas, se deben realizar los
ajustes necesarios en los sistemas y en las
politicas de compra de la institucidon con el
objetivo de ahorrar en los procesos de
compras por volumen.

YEN SU COML



5.4 Rendicion de cuentas

Un  propdsito  fundamental de |la
administracién publica, es rendir cuentas de
forma abierta ante la ciudadania. Esto
proyecta una imagen de transparencia y
confiabilidad hacia el ciudadano. Por ende
proponemos la realizacidn del evento oficial
de Rendicion de Cuentas; pero ademas
informar a través de los medios de
comunicacion disponibles y rendicién de
cuentas distrital sobre las diferentes acciones
y programas que desarrolla el Gobierno Local.

5.6 Contribucion al desarrollo comunal
y apoyo a ONGs que trabajan en pro del

bienestar social.

Uno de nuestros retos es continuar en el
fortalecimiento de la dindmica econémica y
social de las comunidades, por ende
seguiremos  realizando  esfuerzos por
contribuir con aportes en recursos materiales
para el mejoramiento de instalaciones
comunales, deportivas, educativas. Ademas
apoyando a instituciones que trabajan en pro
del adulto mayor, la adolescencia, la juventud
y la nifiez sancarlefia.

5.5. Eficiencia en los servicios
Impulsar acciones que permitan continuar
brindando y optimizando una eficiente
calidad en cada uno de los servicios que
presta la Municipalidad, a saber:

e Recoleccion de basura

e Limpieza de vias

e Servicio en el Cementerio Municipal

e Mejoramiento en la infraestructuray
servicio del Mercado Municipal

e Acueducto

e Servicio de mantenimiento de
parque y ornato

5.7 Sinergias para edificacion de

instalaciones educativas

La infraestructura educativa es una necesidad
sentida por muchas comunidades en el
cantoén. El Gobierno central tiene a
disposicidon recursos para construccion de
Escuelas y Colegios; sin embargo le es dificil el
poder ejecutar las obras.

Proponemos una articulacidon activa con el
Ministerio de Educacidn y otras instituciones
relacionadas con el fin de generar sinergias
para una ejecucién efectiva en pro del
desarrollo de infraestructura educativa del
canton.

Impulsaremos ademas, la anuencia de que la
Municipalidad pueda colaborar y formar
parte de una Unidad Ejecutora intermunicipal
para la Zona Norte Norte. De manera que
esté abierta la posibilidad de acompaiiar en el
asesoramiento a los municipios vecinos.



6. Alianzas estratégicas

Nuestra propuesta tiene como objetivo el
identificar y potenciar la venta competitiva y
la vocacién productiva del territorio y generar
estrategias para fortalecer a San Carlos como
un polo de desarrollo econémico.

6.1 Acompafiamiento al sector

empresarial

En procura de lograr un mejor desarrollo local
desde la Unidad de Alianzas Estratégicas
continuaremos fortaleciendo los vinculos de
trabajo entre diversos sectores y el gobierno
local.

Entre otras acciones, queremos impulsar
alianzas con instituciones del sector
académico y gubernamental para desarrollar
estrategias de vinculacion entre micro,
pequefios y medianos productores del cantén
como potenciales proveedores de
restaurantes, centros educativos, de salud o
establecimientos comerciales del territorio.

Brindar  acompafamiento al sector
empresarial del cantén de San Carlos.
Canalizar las instituciones publicas
competentes;  articular
especializados de acompafiamiento al
sector productivo.

servicios

Motivar la innovacién y el fomento del
desarrollo sostenible ambientalmente a nivel
empresarial a través de programas vy
capacitaciones. Reforzando acciones en el
marco de la competitividad. Ademas,
promover la internacionalizacién  del
territorio a través del fomento de la
exportaciéon asi como de la capacitacion vy
asistencia técnica al exportador local.

atraccion de inversion

incentivos

Propiciar

estableciendo econdmicos

mediante un marco juridico actualizado y con
una vision futurista sostenible y amigable con
el ambiente.

Reactivacion de la economia a lo interno
del canton propiciando encadenamientos
productivos entre los diferentes sectores
tanto el turistico como el agricola-
ganadero entre otros de no menor
importancia.



7. Infraestructura vial

La inversidn en infraestructura vial tiene una relacion directa con el crecimiento econdmico. Tener
mas y mejores vias de acceso genera bienestar de la poblacién. Debido a que tiene efectos en la
construccion, la reduccidn de tiempos de viaje, la disminucidn de costos productivos, la accesibilidad

a los mercados, entre otros.

Continuaremos impulsando soluciones del mejoramiento de la red vial cantonal y gestiones ante el

gobierno central para dar solucién a las rutas nacionales.

7.1 Equipos de atencidon de caminos
Para lograr atender los mas de 1115 caminos
de la Red Vial Cantonal, nos hemos
propuesto conformar 4 Equipos de Atencion
gue contaran con la maquinaria necesaria en
cada uno de ellos para la reparacidn y mejora
de los caminos vecinales, distribuidos de la
siguiente manera:

Equipo 1: Ciudad Quesada, Florencia, La
Tigra, Buena Vista.

Equipo 2: Venecia, Pital, Aguas Zarcas, La
Palmera.

Equipo 3: Cutris, Pocosol.
Equipo 4: Fortuna, Monterrey, Venado

Asi mismo, nos proponemos avanzar en la
mejora de la infraestructura vial cantonal, en
las distintas areas de trabajo

Mejoramiento y mantenimiento de
aproximadamente 400 km en lastre y
tierra del cantdn de San Carlos.
Efectuar la construccién de
superficies duraderas (asfalto,
concreto y adoquines) Un estimado
de 15 km.

40 kildmetros de mantenimiento
rutinario de vias en asfalto
(bacheos).

Rehabilitacion en Sistema de
Evacuacion Pluvial mediante la
colocacién 2 km de alcantarillado en
el cantdn de San Carlos segun
necesidades priorizadas por JVC.
Rehabilitacidn, Sistema de
Evacuacion Pluvial mediante la
aplicacion de 1000m3 de concreto
distribuido en obras de cabezales.



Cajas de registro, pozos, tragantes,
cunetas, cordones, alcantarillas de
concreto.

Construccion de aproximadamente 8
puentes en caminos de la Red Vial
Cantonal.

Mantenimiento y Rehabilitacién de
16 puentes para los caminos de la
red vial cantonal.

Ejecutar procesos de demarcacién
vial (horizontal y vertical) incluyendo
demarcaciones de zonas amarillas,
colocacién de ojos de gato,
rotulaciones; segln estudio técnico y
prioridades en rutas nacionales y
cantonales.

e Sustitucién de maquinaria pesada si
es requerido.

7.2 Plan de construccidon de aceras
Debido al deterioro de importantes y muy
transitadas aceras del cantdn, pretendemos
impulsar un plan prioritario de atencién de las
mismas tanto en areas comunales, cascos
urbanos, parques, como en otros sectores de
alto impacto. Impulsaremos este proyecto
muy de la mano con las fuerzas vivas
comunales.



NUESTRO COMPROMISO

Esta serd nuestra hoja de ruta de trabajo para los proximos 4 afios en la Municipalidad de San Carlos,
y asumimos el compromiso de trabajar junto con la poblacidn por el ideal de seguir mejorando las
condiciones del cantdn, en procurar que todos los habitantes cuenten con mejores condiciones de
vida, y que nuestros hijos tengan un mejor lugar donde vivir y un futuro lleno de oportunidades.

Realizaremos nuestros actos en la funcién publica de manera transparente, apegados siempre a la
ley, procurando que las decisiones y las inversiones hechas con los recursos publicos sean de
beneficio para la ciudadania.

Trabajaremos de la mano con los concejos de distrito, con las asociaciones de desarrollo, comités
de caminos, comité de deportes y con todas las organizaciones comunales y del sector productivo
local, con el fin de propiciar los cambios necesarios que nos permitan hacer crecer la economia,
generar empleo y construir las condiciones necesarias que capten el interés de inversionistas.

Todo esto gracias a las condiciones geograficas, a la infraestructura, a las instituciones tanto publicas
como privadas, y principalmente a su gente, no solo por su preparaciéon sino por su empuje y trabajo,
lo cual ha caracterizado a nuestro pueblo a lo largo de la historia.

Este es nuestro compromiso ante el pueblo sancarlefio. Nos presentamos ante ustedes con nuestra
propuesta, con la experiencia y los logros obtenidos en estos afios al frente del Gobierno Local, pero,
sobre todo, con la ilusién de poder servir y construir; sin embargo, para eso ocupamos de su ayuda
y de suvoto.

Muchas gracias por su compromiso y esfuerzo con San Carlos, al igual que con su gente.



