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PRESENTACION

Motivados por querer hacer que las cosas sucedan y poder realizar una gestion municipal
eficiente y eficaz con transparencia y honestidad en el cantén de Hojancha, se presenta
este plan de trabajo para el en el periodo 2020-2024. El mismo ha sido desarrollado por
un equipo de trabajo multidisciplinario y multisectorial que conforma y son parte de la
Alcaldia y al Concejo Municipal por el Partido Liberacién Nacional. El desarrollo de este
plan ha sido un compendio de ideas, propuestas y necesidades externadas por algunos
lideres comunales, jévenes, adultos, mujeres y nifios de los diferentes distritos del cantén,
gue desean vivir en un cantdn prdspero, sostenible y seguro. Se abarcara los puntos mas
importantes que se desarrollaran en el proximo gobierno municipal: programas,
proyectos y acciones que consideramos necesarios para impulsar el progreso social del
cantén. Este plan de trabajo es desarrollado para que todas y todos puedan verificar
facilmente la informacién, propuestas y demas. En el mismo primeramente se realiza un
diagnodstico de la comunidad de Hojancha para lo cual se toman ciertos datos a nivel pais
y se recorren cada uno de los distritos para conocer sus necesidades. De acuerdo con ello,
el presente Plan incluye una visidon del estado actual del Cantén y las acciones que se
realizaran a fin de continuar mejorando las condiciones de vida de los habitantes de
Hojancha. El presente documento reune el esfuerzo y el conocimiento, para continuar
con la voluntad de darle al Cantén desarrollo, progreso, merced a su historia y
fundamentalmente calidad de vida. Este equipo de trabajo trabaja por el mayor bienestar
de los municipes de Hojancha, convencidos, que como decia don Pepe, “cuando las cosas
van mal hay que luchar, cuando van bien hay que emprender nuevas luchas”. Y esta lucha
se emprende con gran ilusidon de poder aportar y retribuir a nuestro cantén lo mucho que
nos ha dado. La historia debe continuar escribiéndose en grande para Hojancha, por eso
es necesario seguir trabajando por un Hojancha préspero, inclusivo, amigable con el
medio ambiente, con una reactivacion econémica vy turistica importante que el mundo
pueda poner sus 0jos en este pedacito de tierra, y en donde todos tengamos las mismas

oportunidades para ser cada dia mejores.
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1. Ficha sociodemografica del Cantén de Hojancha

Caracteristicas demograficas y geograficas

2000 2011

Poblacién total 653 7.197

Superficie (km?) 2614 2614

Densidad de poblacion 25 28

Personas por km?

Porcentaje de poblacion urbana 248 243

Personas que viven en zona urbana por cada 100

Relacion hombres-mujeres 106,7 1032

Hombres por cada 100 mujeres

Relacion de dependencia demografica 682 485

Personas dependientes (menores de 15 aios

0 de 65y mds) por cada 100 personas en edad

productiva (15 a 64 aios)

Poblacion por sexo y edad Caracteristicas economicas
85y mas [ Hombres W Mujeres 2000 2011

gg:% Personas fuera de la fuerza de trabajo 59,0 56,2
Zg azg (15 aios y mas)
60:64 Tasa neta de participacion 41,0 438
55259 Personas en la fuerza de trabajo

(ocupadas y desocupadas) por cada 100 personas
de 15 anos y mds

50a54

45349
Hombres 66,9 63,6
Mujeres 136 233

40ad4
35239
Porcentaje de poblacion ocupada no asegurada 253 17,7

30a34
25a29
20a24
15a19
10a14

5a9

0ad

15

15

0
Porcentaje
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Vivienda Poblacion fuera de la fuerza de trabajo
- (12 anos y mas)

Viviendas individuales ocupadas 1.507 2.028

Promedio de ocupantes 4,34 3,55 03 W Pensionado

Promedio de personas por vivienda 9,0

individual ocupada 158 M Rentista

Porcentaje de viviendas en buen estado 58,5 58,1

. : I Estudia
Porcentaje de viviendas hacinadas 15 3,0

Viviendas con mds de 3 personas por

o o] W Oficios domésticos
dormitorio por cada cien viviendas ocupadas

Otros

Acceso a TIC y servicios basicos Poblacion ocupada por sector econémico

Teléfono Celular [EEG—_—_—_—— 76,5
Teléfono residencial - |EGE—-<—_—_— 45,9
Computadora  |—m 310
Internet [ 15,0

W Sector Primario
M Sector Secundario

[ Sector Terciario
Electricidad  c—— 0 4

Servicio Sanitario - IEEG— N 91,8
Agua R 75,4

Caracteristicas educativas r— Nivel educativo de la poblacion
Porcentaje de alfabetismo 97 %5 51
Persanas que saben ieer y escribir de cada 100 [
104 4 aios w2 95 vk sk
25y més afos 83 950 W Primaria incompleta
Escolaridad promedic 56 12
Promedio de afios aprobados de educacidn regular W Primaria completa
25249 aiios 69 83
500 ms aias 32 55 W Secundarl Incomgleta
Porcentaje de asistencia a la educacion
Menor de 5 afios 86 Secundaria completa
5217 afios 76 B3S
184 24 afos B8 583 W Superior
25y mis afios a7 64
Caracteristicas sociales - Comparacién del cantén
Porcentaje de poblacion nacida en el extranjero 17 2% Porcentaje de poblacién con secundaria completa o més
Porcentaje de poblacion con discapacidad 62 128 »
Porcentaje de poblacin no asegurada 163 127 vf:;: —
=
Porcentaje de hogares con jefatura femenina 159 244
Parcentaje de hogares con jefatura campartida 93 Porcentaje de viviendas con Internet
u
caanéo [
Poblacion por tipo de asequramiento Vedos [N I

Indirects G )
Directs I ¢
Sin seguro [N 127 Gl
Vocios
Otras formas |03 | Promedio nacional I

Porcentaje de hogares con insuficiencia de recursos
u
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2. FILOSOSFIA CANTONAL

2.1 Vision

“Hojancha es un cantdn con desarrollo humano integral y calidad de vida, que atiende la
diversidad de la poblacion, mediante una participacion ciudadana e institucional,
infraestructura y servicios adecuados, un entorno seguro y ambientalmente sostenible,

acceso a la tecnologia, oportunidades para la produccion y una mejor planificacion.

2.2 Mision

“Hojancha es un canton que se caracteriza por el arraigo de sus habitantes, sus riquezas
naturales y ambientales, valores y tradiciones, orientado hacia un desarrollo humano a
partir de una ciudadania e institucionalidad comprometida en busca de una adecuada

atencion a los habitantes de las comunidades, con mayor oportunidad de crecer.”

2.2 Estrategia:

“‘Gestionar el desarrollo a nivel local de manera descentralizada y multisectorial.
Desarrollar acciones que permitan mejorar la calidad de vida de los habitantes del
canton, a través de infraestructura y servicios adecuados, en un entorno seguro, una
relacion y producciéon ambientalmente sostenible y con oportunidades de acceso

tecnoldgico y capacitaciones.”

3. PERFIL DE HOJANCHA

Hojancha, es el cantdon numero 11 de la provincia de Guanacaste, esta formado por cinco
distritos administrativos: Hojancha, Monte Romo, Puerto Carrillo, Huacas y Matambu. los
cuales tienen una topografia irregular y poseen una cuenca Hidrografica principal (Rio
Nosara), varias microcuencas y la mayor parte de su territorio esta dedicado a
actividades agricolas y pecuarias, dentro de las que sobresalen el cultivo de café y
naranja, las plantaciones forestales, la ganaderia, hortalizas y el turismo.
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3.1Limites y caracteristicas

El canton de Hojancha, se encuentra limitado al noroeste con el Canton de Nicoya y al
sureste con Nandayure y el Océano Pacifico Las coordenadas geograficas medias son
09°58'38” latitud norte y 85°24’39” longitud norte. Se encuentra situado en una meseta
de 350 metros sobre el nivel del mar.

CANTONMCOTA
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3.2 Extensidn Geografica

CuadroN° 1

DISTRIBUCION POBLACION POR DISTRITO DE HOJANCHA
N° DISTRITO NOMBRE DEL DISTRITO  AREA KM2 POBLACION

1 HOJANCHA 63,61 2561
2 MONTE ROMO 74,85 671
3 PUERTO CARRILLO 75,5 1574
4 HUACAS 31,46 707
5 MATAMBU 16 1684
TOTAL 261,42 7197

Fuente: INEC, CENSO 2011

Los datos anteriores fueron tomados del INEC, censo 2011 y se desglosé el distrito
central de Hojancha y Matambu, ya que en el afio 2017 Matambu se convierte en el

quinto distrito del canton.

3.3Poblacién

Durante el afio 2011, el INEC realizé6 un nuevo Censo poblacional, en el que se
demuestra que la poblacion del canton de Hojancha ha incrementado con respeto al afio

2000, estos son los datos por distrito:

CuadroN° 1
DISTRIBUCION POBLACION POR DISTRITO DE HOJANCHA
N° DISTRITO  NOMBRE DEL DISTRITO POBLACION
1 HOJANCHA 2561
2 MONTE ROMO 671
3 PUERTO CARRILLO 1574
4 HUACAS 707
5 MATAMBU 1684

TOTAL 7197

Fuente: INEC, censo 2011.
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3.3.1 Porcentaje de hogares con jefatura femenina

De acuerdo a datos del resultado de Censo 2011, INEC se determina que el 24.4% de
los hogares del canton tienen a mujeres como jefas de hogar, lo cual es primordial poder
brindarles a las mujeres las herramientas adecuadas y necesarias para la generacion de

fuentes de empleo que puedan cubrir sus necesidades propias.

3.3.2 Nivel Educativo de la Poblacién

El canton de Hojancha cuenta con centros educativos desde el nivel prescolar hasta
secundaria tanto publicos como privados. Actualmente no se cuenta con universidades,
lo cual reduce algunas posibilidades de que los jévenes y pobladores no continden con
sus estudios. Para continuar con los estudios universitarios, las personas deben
trasladarse a otros cantones y/o ciudades, lo cual aumenta los costos de la educacion
porque hay que tomar en cuenta otros costos importantes como transporte, alimentacion
y hospedaje. Debido a lo anterior se deben generar subsidios y estimulos a las y los
estudiantes para que puedan superarse y aportar al desarrollo humano del cantén y/o

buscar recursos y gestionar la apertura de alguna sede universitaria.

3.3.3 Alfabetismo y analfabetismo

De acuerdo con los datos del altimo Censo del 2011 realizado por el INEC, el cantén de
Hojancha presenta un 96,49% de la poblacion alfabeta, y sélo un 3,51% de la poblacién
mayor de 10 afios en condicion de analfabeta.
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3.4 INDICES REPRESENTATIVOS DEL CANTON

3.4.1 indice de Gestién Municipal

Resumen informativo

o
)

3

Ingresos
¢ 2.111.084.190,79

Medicion de }
satisfaccion del usuario ﬁ{@g .
0,00 * (") "

o F

Inversion social
¢ 325.280.063,42

Gastos

$1.922.393.111,19

==

o

Superavit especifico
¢ 166.031.081,36
Inversion en red vial

¢ 1.069.766.442,13
Superavit libre

¢ 22.659.998,22 L

Evoluciéon IGM 2014-2018

65.35

Variacion 2017 - 2018:
+9,91

Calificacion promedio
del gobierno local
Calificacion promedic
sector municipal

24 215 2mM6e 27 2018

Sowes of fupure
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Calificacion

65,35

Ejes evaluados

. Eje 1: Desarrollo y
gestion institucional

Eje 2: Planificacion,
participacion
ciudadana y
rendicion de cuentas

43,41

58,14

65,50

Eje 3: Gestion de
desarrollo ambiental

Eje 4: Gestion de

. - 81,50
servicios econdmicos

Eje 5: Gestion de
servicios sociales

Areas de mayor reto para el
gobierno local

Participacion Aseo de vias y Control
ciudadana sitios publicos interno
13,33 17,24 28,71
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Plan de Mejora IGM

s ™ s ™ f 3
2017 20,00 \/ 2017 0,00 x 2017.0,00 x
201 100,00 2012 0,00 2012 0,00
Establecimiento de Seguimiento del Medicion de
componentes de SEVRI sistema de control satisfaccion del usuario
(1.2.3) interno (1.2.5) (23.2)

\, \—— S ——

*La calificacion se expresa en una escala de 0 a 100 puntos

Indice de Desarrollo Humano

(estimado a
] febrero 2016)

5 578 electores

Resumen

Como punto positivo a
resaltar esta que Hojancha
se inserta dentro de los
cantones con mayor
desarrollo humano tanto a
nivel general como para
las mujeres en particular,
ademas presenta una
calificacion aceptable en
el rubro de competitividad
del cantén.

Sin embargo, la
incidencia de la
pobreza en el cantén
es preocupante y la
municipalidad presenta
una calificacion
considerablemente
negativa en cuanto a la
eficiencia en el manejo de
los recursos Piblicos.
Como otra particularidad
positiva a destacar esta
que la participacién
electoral supera el 70%,
cifra que casi triplica el
promedio nacional.

Tribunal Sup}emo de Elecciones
Instituto de Formacion y
ios en Democracia

HOJANCHA 5-11

Guanacaste

Indice Desarrollo Humano Cantonal (2013)

Indice Pobreza Humana Cantonal (2013)

14

67

El IDHc p ver las p que tienen
las personas del cantén para alcanzar su proyecto
de vida. El IDHc combina indices de esperanza de
vida (IEV), de conoc (IC) y de bi
material (IBM). El IDHc varia de 0 a 1,
representando 1 el valor mas alto de desarrollo
humano. La cifra indica la posicion que ocupa el
cantén respecto de los 81 cantones del pais,
donde 1 indica la mejor posicion relativa y 81, la
peor.

La pobreza humana es el proceso en el que se
carece de oportunidades bésicas para alcanzar un
proyecto de vida. El IPH cantonal mide las
privaciones en las tres dimensiones basicas del
desarrollo humano cantonal, mas la exclusion social
(desempleo). La cifra muestra la posicién que ocupa
el canton respecto de los 81 cantones del pais,
donde 1 indica la mejor posicion relativa y 81, la
peor.

Indice Desarrollo Relativo al Género (2013)

Indice Competitividad Cantonal (2011)

28

El IDG cantonal ajusta el IDH para reflejar las
desigualdades entre hombre y mujeres en
educacion, salud y nivel de vida. La cifra la

El ICC valora a los cantones de acuerdo al
desempefio  econdémico, empresarial, laboral,

posicién que ocupa el cantén respecto de los 81
cantones del pais, donde 1 indica la mejor posicion
relativa y 81, la peor.

qguberr |, de tura, ambiental, de
innovacion y de calidad de vida. La cifra muestra la
posicion que ocupa el canton respecto de los 81
cantones del pais, donde 1 indica la mejor posicién
relativa y 81, la peor.

Indice Gestion Municipal (2013)

Indice Desarrollo Social Distrital (2013)

 E1 1GM mide el desempefio de Ias municipalidades,
a mayor calificacion, mejor la gestién. Las
municipalidades se dividen en grupos A, B, Cy D;
aquellas con mayor presupuesto, mejor IDHc,
menor territorio y mayor cantidad de unidades
habitacionales con alto IDHc, se ubican en el
grupo Ay, conforme cambian esas condiciones, se
ubican en los otros grupos, donde las del grupo D
son las de menor presupuesto, bajo IDHc, mayor
territorio y mayor cantidad de unidades

\habitacionales con bajo IDHc. y,

51101 Hojancha 67,0 (1)

51102  Monte Romo 55,8 (4)

51103  Puerto Carrillo E))

51104 Huacas

62,5 (2)

El IDSD ordena los distritos segun su nivel de 9
desarrollo social. Valora para ello las dimensiones:

eolor:jémiw, educativa, de participacion ciudadana y

salud.

El indice muestra la calificacion obtenida y la

posicién (donde 1 indica la mejor posicién relativa)

que ocupa el distrito en el canton.
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¢,Como se interpreta este indice? El IDS varia entre cero y cien, en el caso de Costa
Rica, cuando un distrito obtiene un nidmero cercano al cero, eso quiere decir que sus
habitantes no han tenido logros en salud, trabajo, proteccion social, nivel de vida, calidad
de vivienda y servicios publicos. Ahora bien, si el nUmero es mas alto y cercano a cien,

significa que todos los habitantes gozan de plenas posibilidades para desarrollarse.

3.4.3 Indice de Competitividad Cantonal

511. HOJANCHA

Guanacaste Poblacién: 7.808
Regién Chorotega Extension: 261.8 km?

iINDICE DE COMPETITIVIDAD CANTONAL 25 Grafico 590

Econémico 35 Composicion pilares ICC
Canton Hojancha
[asa de crecimiento del consumo eléctrico total 2 2016
] TG L 2 2 Hojancha Tres Mejores
M2 Ade N - n 00 I / l"\
M? de construccidn por km 48 PR
Egresos municipales per capita 20
N i Calidad de Vida Clima Empresarial
Exportaciones totales por trabajador 68
Gobierno 15 Innovacién Gobéerno
Ingresos municipales per capita 13
Gasto municipal no administrativos per capita 10
- . . p " - Infraestructura Ctma Laboral
Grado de dependencia de transferencias del sector 47
publico
Dias para conceder patentes comerciales 42 Clima Empresarial 54
5 . ; Indice de competenci 14
Participacion en elecciones municipales vs 5 dice de competencia
presidenciales. No. de entidades financieras por km- 58
Gasto en red vial por km de red vial cantonal 48 ndice de concentracion de actividades 65
No. de evaluaciones de impacto ambiental por 73 Porcentaje de empresas exportadoras 64

permiso de construccién

10
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Clima Laboral 57
Infraestructura 72 Cabertura inglés en primaria 22
Porcentaje de red vial pavimentada 4 Cobertura educacién secundaria 54
Viviendas con acceso a electricidad par km? 68 Matricula terciaria 75
Porcentaje de viviendas con teléfono fiio 60 ngecial izacion del trabajador en servicios e 47
Inaustria
Porcentaje de viviendas con Internet 65
Tasa de crecimiento del empleo formal 73
Cobertura y calidad de red mavil 2G 68 versus PEA
Cobertura y calidad de red mdvil 3G 51

Capacidad de Innovacion

Porcentaje de desempenio de descarga global 3G 45

Concentracion de las exportaciones en alta 74
tecnologia

Grafico 591 Porcentaje matricula terciaria en ciencias y 28
tecnologia

Valor relativo, aro 2016

-:q;: e ® Porcentaje de escuelas y colegios con Internet 71
180
170 - ]
- s . Calidad de vida 2
150 =
14+ Tasa de mortalidad por infecciones 1
130 — A=
16 No. establecimientos de entretenimiento por 77
no- . cada 10 mil habitantes
W — -8B N .
50 - . Tasa de mortalidad por homicidios 2
B =
o4 | . B . - Habitantes por EBAIS 18
o | il
50 L Robos v asaltos a personas por cada 10 mil 3
e Bosnoemico tm.n:u-m - lies  WMERCL  WAOvs  CIMMOS WAL hahi[an'{@ﬂ
Fusnba: LICR
Promedios100

Esfuerza municipal en mitigacion ambiental 16
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511. HOJANCHA

Guanacaste
Regién Chorotega

Poblacié

L
. \?-.

Extension: 261.8 km?2

iNDICE DE COMPETITIVIDAD CANTONAL 25

Econémico

35

Tasa de crecimiento del consumo eléctrico total 2

M? de construccion por km?
Egresos municipales per capita

Exportaciones totales por trabajador

Gobierno

Ingresos municipales per capita

Gasto municipal no administrativos per capita

15
13
10

Grado de dependencia de transferencias del sector 47

publico

Dias para conceder patentes comerciales 42
Participacién en elecciones municipales vs 5
presidenciales.

Gasto en red vial por km de red vial cantonal 48
No. de evaluaciones de impacto ambiental por 73
permiso de construccion

Infraestructura 72
Porcentaje de red vial pavimentada 74
Viviendas con acceso a electricidad por km? 68

Porcentaje de viviendas con acceso a agua potable 73

Porcentaje de viviendas con teléfono fijo

Porcentaje de viviendas con Internet
Cobertura y calidad de red movil 2G
Cobertura y calidad de red movil 3G

Porcentaje de desempefio de descarga global

Grdfico 591

Valor relativo, afio 2016
2004
180+
180
1704

3G 45

Rango (@ Hojancha

160 L
1504
140+
130
120
104 °
100+ R - EEEEEE EEEEEE EIEEEE SEESEE EEEEEE  EEEESS -
90+ L d ™
B0~
70+ .
60
80+
icc Ecoromico  Emprésaial  Gobiema Lsborsl  lnassincius Wnovacon  Calldad o Vida
Fuente: UCR
Promedio=100

Grafico 590

Composicion pilares ICC
Cantén Hojancha

2016
Hojancha Tres Mejores
Econdmico
Calidad de Vida Clima Empresarial
N
Innovacion \ / Gobierno
:
7
Infraestructura Clima Laboral

Clima Empresarial 54
indice de competencia 14
No. de entidades financieras por km? 58
Indice de concentracion de actividades 65
Porcentaje de empresas exportadoras 64
Clima Laboral 57
Cobertura inglés en primaria 22
Cobertura educacion secundaria 54
Matricula terciaria 75
Poblacién econdmicamente activa 80
Especializacion del trabajador en servicios e 47
industria
Tasa de crecimiento del empleo formal 73
versus PEA
Capacidad de Innovacién 55
Concentracion de las exportaciones en alta 74
tecnologia
Porcentaje matricula terciaria en ciencias y 28
tecnologia

Porcentaje de escuelas y colegios con Internet 71

Calidad de vida

Tasa de mortalidad por infecciones 1

I

No. establecimientos de entretenimiento por 77
cada 10 mil habitantes

Tasa de mortalidad por homicidios 2
Habitantes por EBAIS 18
Robos y asaltos a personas por cada 10 mil 3
habitantes

Esfuerzo municipal en mitigacién ambiental 16



Alce

I
Jldesa

i¢

L
it

4. EJES DE ACCION

A. Infraestructura

La importancia de contar con una adecuada infraestructura vial en todo el canton de
Hojancha es de vital importancia para alcanzar los niveles de desarrollo y progreso que
demandan las comunidades, para tener un crecimiento acorde con las exigencias y
demandas en temas tan sensibles como transporte de personas, acceso a los mercados
para los productores y fomento de la actividad turistica, dado que el deterioro de caminos
por falta de mantenimiento, aumenta los costos de traslado en el caso de los productores,
atenta contra la vida de las personas y limita el turismo tanto local, nacional e

internacional.

Conocemos que una red vial en buen estado permite que las principales actividades del
cantén como trabajo y produccién vengan a satisfacer necesidades esenciales en la
poblacién de acceso a servicios de salud, alimentacién, educacién y recreacion, todo

como parte del bien vivir al que aspiramos todos, a quienes nos gustan las cosas buenas.

La red vial cantonal es atendida por la municipalidad por medio de la UTGV y por el
MOPT y CONAVI en las rutas nacionales, donde la gestion ante éste ente gubernamental
debe y tiene que ser una constante para el mantenimiento y conservacion de rutas en
lastre y el mejoramiento de aquellas otras que permita pasar de lastre a asfalto, tal es el
caso de la ruta nacional 158, seccién Hojancha-Lajas, un tramo de 10 kilbmetros cuyo
tramite fue iniciado por el ex diputado liberacionista, Juan Marin Quirds (qdDg) el 26 de
mayo del 2016. Desde la alcaldia municipal continuaremos sumando esfuerzos para
concretar el objetivo de asfaltado, que permitird potenciar el turismo a playa Puerto
Carrillo, solicitud expresa de lideres de esa comunidad. Ademas, en la zona de Puerto
Carrillo se realizaran inversiones importantes a nivel de infraestructura para la
construccion de bafios y duchas que el turista local, nacional y extranjero pueda hacer
uso, asi como la construccion de una zona de “Food Truck” autosostenible que permita

a la vez que el turista tenga opcion de consumir productos y comidas, y ademas sea una

13
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fuente de ingreso para los pobladores no solo del distrito de Puerto Carrillo sino también
para los emprendedores del cantén de Hojancha.

Otro de los proyectos importantes a nivel del canton es realizar la gestion adecuada y
necesaria ante empresas como Coopeguanacaste y otras para iluminar las canchas de

futbol de diferentes comunidades bajo tecnologia solar.

Uno de los proyectos que se deben seguir impulsando y pasar de algo pensado a algo
real es la construccion de un Polideportivo, Hojancha merece tener una infraestructura

adecuada para el deporte y la recreacion.

Una de las prioridades de nuestro gobierno, es la gestion para poder contar con mas
infraestructura apta para muchas actividades tales como deporte, cultura, aprendizaje y
otros. Estaremos gestionando ademas la construccion de una nueva Biblioteca Publica
con acceso para todos los pobladores, con el fin de aumentar el fomento en el habito y
placer de la lectura, asi como el poder contar con equipo tecnolégico que permita que
muchos nifios, jévenes, mujeres, hombres y adultos mayores puedan usarlo para sus

labores educativas y de aprendizaje.

B. Dinamizar la economia

Nuestro cantdn es una zona con un potencial enorme, donde confluyen en una misma
micro region la montafia y la playa, pero con una economia estancada, sin generacion
de nuevas fuentes de empleo, con una industria turistica disminuida, al igual que el sector

agropecuario.

Como resultado de lo anteriormente planteado, un porcentaje de la poblacion
econdmicamente activa debe trasladarse hacia otros cantones para poder desarrollarse
laboralmente, lo que afecta la economia familiar, la integracion de los nucleos familiares,
la salud fisica y emocional, al tener que viajar hasta dos horas al lugar de trabajo, en

general el bien vivir de la poblacién.
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Debido a lo anterior se plantea en nuestro Plan de Gobierno: Somos el Futuro, gestionar

con instituciones como el TEC, UTN, CINDE, al igual que el ICT y otras organizaciones

no gubernamentales, la articulacion de convenios que permitan entre otros aspectos,

determinar la situacion social y econémica del cantén, las posibilidades en desarrollo

turistico, en turismo rural comunitario, asi como el emprendimiento como mecanismos

para dinamizar la economia local. Ademas de potenciar a Hojancha como Zona Azul del

mundo.

Desarrollo turistico: El impacto en lo econémico y social que puede generar
gueda demostrado cuando solo por el aeropuerto internacional Daniel Oduber
Quirés en Liberia, arribaron de enero a octubre del 2019 més de 1.2 millones de
turistas, sin embargo, de eso es poco o0 hada lo que se conoce sobre el eventual
impacto que pudo dejar en Hojancha.

Emprendimiento: Se requiere evaluar las posibilidades reales de emprender
nuevos negocios en el cantdn, enfocados principalmente en la mujer y los jovenes.
Y se debe impulsar y apoyar continuamente los emprendedores actuales del
canton.

Turismo Comunitario: Impulsar el turismo rural y comunitario como principal
actividad generadora de empleos directos e indirectos en las comunidades del
canton, y como un medio de producir recursos. Dicha actividad enfatiza y
promociona el turismo en diversos puntos del canton como: Reserva Forestal
Monte Alto, Salto El Calvo, diversos tours en plantaciones de café y naranja, tours
con artesanos y pequefios productores y empresarios, también algunos tour a la
Reserva Indigena Chorotega con toda una historia cultural, que sean en
coordinacion con la industria turistica y hotelera de la zona, Se considerara
también el desarrollo de mas programas de voluntariado internacional, el cual
promueve el alojamiento de bajo de costo de personas de otras latitudes que
vienen al pais a aportar su trabajo voluntario en actividades de diversa indole.

Se trabajara fuertemente en la creacion de un nodo de oferta turistica cantonal

gue agrupe y presente tanto al turista local como al visitante, las diferentes
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posibilidades de esparcimiento y diversién ofrecidas en el cantén, con
diferenciacion por tipo de turismo, temporada, edad, entre otros.

C. Equidad e Inclusion social

La Asamblea General de las Naciones Unidas proclamé el 20 de febrero de cada afio
como Dia Mundial de la Justicia Social, como principio fundamental para la convivencia
pacificay préspera, donde todos los habitantes puedan disfrutar del bien vivir, sin ningan
tipo de exclusion.

Desde la alcaldia municipal de Hojancha, trabajaremos con transparencia, honestidad y
honradez, para garantizar a cada ciudadano del canton que pueda realmente gozar de
sus derechos en equidad social, sin ningun tipo de exclusion, donde se respeten las

diferencias.

Seremos celosos vigilantes para garantizar a los sectores de poblacion mas vulnerables
del canton sus derechos, personas con discapacidad, nifiez y adolescencia, indigenas,
adultos mayores, personas en situacion de abandono o de calle y mujeres, en estricto
apego a lo que establece la legislacion nacional y los convenios internacionales de los
cuales Costa Rica sea garante. Asumiremos un rol protagénico en la implementacion de
la politica nacional QUE NADIE SE QUEDE ATRAS a nivel del canton.

En nuestro programa de trabajo o de gobierno SOMOS EL FUTURO ni uno solo de los
habitantes de Hojancha puede quedarse atrds, para ellos estableceremos alianzas
robustas en coordinacion directa con instituciones gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, empresa privada y asociaciones de la sociedad civil que desarrollan

programas de acompafamiento.

16



L
it

Alcaldesa de

D. Desarrollo Humano

Seguridad Cantonal

Aunque el cantén de Hojancha no registra porcentajes escandalosos de delincuencia
comun o del crimen organizado, como sucede, lamentablemente en otros cantones de
Guanacaste y del interior de pais, no podemos y no vamos a bajar la guardia en este
tema de tanta sensibilidad para la poblacién, como lo es seguridad ciudadana y

prevencién de la violencia.

En la Hojancha del futuro, necesitamos implementar recursos tecnolégicos, que con
excelentes resultados ya se aplican en otros cantones, todo bajo la premisa de que es
mejor prevenir que lamentar, para vigilar calles y lugares publicos, todo en coordinacion

y estrecha colaboracion con las fuerzas de seguridad publica que operan en el cantén.

Desde el ayuntamiento en alianza con el Ministerio de Seguridad Publica, asociaciones
de desarrollo comunal y empresa privada, se establecen las politicas de
acompafamiento a las comunidades, la seguridad es un asunto de todos y como tal debe
ser abordada de manera integral y solidaria. En este sentido trabajaremos de la mano
con los centros educativos del cantdn, tanto de primaria como de secundaria, para
reforzar aquellos programas preventivos que a lo interno de cada institucion se estén
llevando a cabo. La prevencién de todo tipo de manifestaciones de violencia sera nuestra

hoja de ruta.

Que no suceda, no quiere decir que no se vayan a presentar, sobre todo en un mundo
globalizado, de ahi que trabajaremos en el factor preventivo, para generar espacios
seguros, como resultado directo de la sana convivencia., para ello promoveremos la
creacion del Comité Cantonal de Seguridad Ciudadana, en coordinacion directa con
las autoridades policiales, la incorporacion de grupos comunales organizados y la

empresa privada.
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Deporte y Recreacion

Hojancha debe dar un salto cuantitativo y cualitativo en el aspecto deportivo que impacte
a nivel provincial y nacional, para lograr dicho cometido, se requiere de un arduo trabajo,

planificado y orientado por el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion.

Tenemos que ser agentes de cambio positivos a nivel del cantén, erradicando de una
vez y para siempre él no se puede, si algo falta o se carece, se debe articular con
instituciones gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y empresa privada

para consolidar metas y proyectos propuestos.

Ante la falta de infraestructura deportiva adecuada que permita potenciar la practica y
desarrollo de disciplinas deportivas individuales y colectivas, se hace de urgente
necesidad entablar gestiones con las autoridades deportivas a nivel regional y nacional,
para establecer proyectos en ese sentido, en el corto y mediano plazo.

Hojancha demanda de un Polideportivo, donde los nifios y jovenes puedan desarrollar
sus habilidades deportivas en baloncesto, voleibol, balonmano, taekwondo, futbol sala
entre otros deportes, para evitar la fuga de talentos a competir representando a otros

cantones en Juegos Deportivos Nacionales, al no tener donde desarrollarse en el canton.

Pero debemos ir mas alla, porque la recreacion como actividad ladica en todos los
distritos y comunidades organizadas debe ser una tendencia impulsada desde el

ayuntamiento.

Trabajaremos para propiciar la participacion, activa, dinamica y real del ciudadano en las
actividades deportivas y recreativas, pasando de ser un actor pasivo, a alguien que se
involucra directamente, lo que traera como resultado el fortalecimiento de las relaciones
interpersonales, la sana convivencia entre vecinos y familiares , ademas de los beneficios
gue trae para la salud fisica, espiritual y emocional la practica de actividades deportivas

y recreativas, todo bajo la premisa el deporte como agente de cambio.

18



L
MORALES

Cultura

Entendemos cultura como, el conjunto de las manifestaciones en que se expresa la vida
tradicional de un pueblo. Hojancha cuenta con un anfiteatro en el centro del canton, que
esta llamado a convertirse en el nervio y motor de las expresiones culturales, con una
programacion a lo largo del afio donde los artistas hojanchefios den rienda suelta a su

creatividad, para ello se debe fortalecer el trabajo del Comité Cantonal de Cultura.

Sin embargo, nuestra propuesta cultural va mas all4, nos encaminamos a empoderar a
nuestras comunidades (centros de distrito) con sus propias manifestaciones y
expresiones culturales, descentralizando, apoyando y fomentando la riqueza cultural de

nuestros pueblos.

En el distrito de Matambu, trabajaremos desde la vice alcaldia, en su promocién como
sitio para el impulso de actividades culturales y el turismo. Matambu tiene, como centro
de la cultura indigena Chorotega, un enorme potencial cultural que se debe aprovechar
para el beneficio socio econdmico de sus habitantes. Gestionaremos ante las
autoridades gubernamentales correspondientes, la infraestructura idonea para el Centro
Historico Cultural de Matambu, donde se pueda plasmar toda la riqueza histérica de la

Unica comunidad indigena de Guanacaste.

Ademas, es de suma importancia reactivar la escuela de Mdusica y gestionar alianzas con
instituciones como SINEM para hacerlo una realidad. Este proyecto formar integralmente nifios
y jévenes en la disciplina musical con clases de Instrumento, Teoria Musical y practica Orquestal;

desarrollando también habilidades
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E. Gobierno Abierto

Modernizacion Municipal

Cuando hablamos de modernizacién municipal, nos referimos a la puesta en marcha de
un nuevo modelo de entender y sobre todo de hacer las cosas, que va desde lo
tradicional a una propuesta moderna, acorde con los tiempos que estamos viviendo, sin
perder y esto es importante y debe quedar muy claro, sin perder la esencia del ser

hojanchefio: transparente, honesto, honrado.

Modernizar la gestién del aparato municipal debe ser compromiso de todos los que, de
una u otra forma se encuentran ligados al ayuntamiento y que redunde en beneficio
directo a los administrados. Modernizacion es cambio, es movimiento, es transicion hacia
a una municipalidad proactiva, con rostro humano, con simplificacion de tramites y la

puesta en escena de una plataforma digital con tecnologia de punta.

La modernizacion municipal, incrementa la eficiencia, la eficacia y la productividad a lo
interno del municipio y mejora sustancialmente la satisfaccion de los usuarios, razén de

ser del ayuntamiento.

Un municipio moderno, con tecnologia de punta, con funcionarios comprometidos y
capacitados, con usuarios satisfechos, tendra un impacto positivo en la economia y el

desarrollo cantonal.

Para lograr dicho cometido, trabajaremos de manera mancomunada definiendo un
equipo técnico municipal, miembros del gobierno local y coordinaremos el apoyo directo
del Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local de la UNED, de

la Union Nacional de Gobiernos Locales y el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal.

Debe entenderse que modernizacion municipal no es solo el cambio de equipo técnico,
es solo uno de los componentes, que por si solo no da para alcanzar los objetivos

deseados. Demanda un cambio de la actitud de los funcionarios, el cual ademas debera
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ser capacitado para el buen desempefio de sus tareas y funciones vinculadas a su puesto
de trabajo.

Implementaremos dentro del proceso de modernizacion, el concepto de municipio
abierto, con total transparencia pues quien nada debe nada teme. El uso de internet
como herramienta para implementar un Portal Ciudadano seré tarea desde el primer dia
de nuestro gobierno. Desde ahi, estableceremos una linea de acceso en dos vias, donde
el ciudadano podra desde su teléfono movil aportar ideas, sugerencias y quejas del
accionar municipal y tendra a mano toda la informacion que se genera a lo interno del
municipio. Nuestra gestion municipal sera de puertas abiertas, Unicamente con las

restricciones necesarias.

F. Bienestar Animal

En nuestra gestion como gobierno local, promoveremos el bienestar animal, en estricto
apego a la legislacion vigente. Para ello implementaremos un programa con acciones
concretas, en coordinacion con aquellos grupos que despliegan una labor altruista en
beneficio de los animalitos en aspectos como cuido, salud, trato, reproduccion,
tratamiento de excrementos, ejercicio, transporte, manejo de poblaciones caninas y
felinas. Se trata de actividades puntuales en funcién de problematicas especificas y hacia

publicos relativamente homogéneos, ante problemas o deficiencias concretas.

Apoyo y fortalecimiento de la Ley 7451 “Bienestar de los animales”.

« Implementar un programa de capacitacion entre los habitantes de las
comunidades.

o Desarrollar una estrategia cantonal comunicativa para la proteccion y respeto de
la vida animal

o Gestionar canales de comunicacién entre pobladores e instituciones vy

agrupaciones, para la atencién de fauna silvestre en peligro (atropellos, heridos,

enfermos) y animales domeésticos abandonados.
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o [Fortalecer grupos y organizaciones de castracion.

o Gestionar la proteccion de la salud de la ciudadania mediante un programa de
control de la sobrepoblacién de animales callejeros, asi como vacunacion de los
mismos y

o Concientizando la poblacién sobre salud publica, tenencia responsable de
mascotas y bienestar animal.

o Desarrollar redes sociales y plataformas web que favorezca el contacto entre

personas interesadas y vinculadas con el tema de Bienestar Animal

G. Ambiente

En nuestra gestion como Gobierno Local se desarrolla una politica ambiental Hojancha
Sostenible 2050.

Nuestra propuesta no solo radica en tener un canton con mejores condiciones
econdmicas y sociales, sino un canton sostenible en donde en armonia con la naturaleza

sus habitantes tengan una mejor calidad de vida.

En el tema ambiental estan algunos sub-ejes importantes que se desarrollan en la politica
Hojancha Sostenible 2050:

a. Plan regulador: Actualmente nuestro cantén no cuenta con un plan regulador que
asegure el ordenamiento del desarrollo del canton, para garantizar un lugar seguro
y agradable donde vivir. Por lo tanto, este plan asegura: una mejor distribucion de
actividades en el territorio, un mejor uso de las tierras y el uso racional de los
recursos naturales, un aumento equitativo por distritos de la infraestructura con la
inversion publica del gobierno local y de las institucionales nacionales y un mejor
acceso a los servicios que mejore la calidad de vida de mujeres, hombres, adultos
mayores, nifios y nifias del canton.

b. Gestidon de residuos soélidos: Se debe continuar gestionando el tratamiento de

los residuos solidos, ademas de crear alianzas importantes con empresas como
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CEMEX, Coopeguanacaste y otras para el tratamiento de los residuos sélidos.
Reforzar y crear alianzas estratégicas con los centros educativos del canton para
gue la educacion ambiental esté presente desde tempranas edades en nuestros
habitantes. Educar y acompariar en un proceso de cultura a cada hogar para la
clasificacion de desechos y que la recoleccion de estos sea apta para cada tipo
de desecho. Se debe ademas ampliar la recoleccidén de desechos a otros distritos
del cantén.

Integracion inter-sectorial: Disefiar e implementar un plan de accion global, para
transformar nuestro cantén en Hojancha Sostenible 2050. La raz6n de esto es que
servicios como salud, transporte, agua y seguridad, entre otros, pueden ser
administrados de forma coordinada. Esto facilita que los distintos sectores
compartan informacién entre ellos y distribuyan los servicios en toda el area del
canton.

Recoleccién diferenciada: La Municipalidad instalara un mecanismo de
recoleccion diferenciada en los hogares e instalacion de basureros diferenciados
en todas las zonas y recintos publicos, a efectos de facilitar el reciclaje.
Gestionar convenios con Coopeguanacaste para produccion de energia a
partir de residuos. Ademas, gestionar que nuestro canton se pueda convertir en
una comunidad productora de energias limpias para el afio 2050.

Hojancha Cero Plastico: para el afio 2020 Hojancha debe ser el cantén modelo
en cero plasticos, lo anterior no solo incluye el distrito central sino cada una de las
comunidades. Se debe gestionar alianzas a nivel de instituciones, comercio y
hogares para lograr dicho objetivo.

Hojancha Cantdn Verde: como medida ante el cambio climatico. Se promoveran
camparfas de reforestacion y arborizacion urbana y rural. Se gestionara ante el
ICE, Minaet, TEC y otras instituciones y empresas transnacionales, la
colaboracion en la reforestacion con especies nativas de la zona y que se duplique
la trama verde urbana, lo que propiciara mejores condiciones ambientales a sus

habitantes.
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